Zaotgeznik nr 3
do uchwaly nr XV/7/2001
Rady Powiaty Wroctawskiego
z dnia 22 marca 2001 roku

Wysokoéé stawek dodatku za warunki pracy oraz szczegdtowe
warunki przyznawania tego dodatku

1. Za pracg w trudnych warunkach uznaje sig prowadzenie zajeté wymienionych w § 6
rozporzadzenia i z tego fytulu przystuguje nauczycielowi dodatek w nastepujacej
wysokosci:

Tabela nr 2 - Stawki dodatkéw za trudne warunki pracy
Wysokoéé
. .z dodatku
Ro
dzaj zajec w % kwoty
bazowej
1) zajecia praktyczne w ferenie w zakresie produkcji rodlinnej, 39,
zwierzece] i mechanizacji rolnictwa - prowadzone przez ¢
nauczycieli praktycznej nauki zawodu szkét rolniczych

2) zajecia w szkotach specjalnych - prowadzone przez nauczycieli

. . 10 %
praktyczne]j nauki zawodu

3) zajecia dydaktyczne w szkotach (klasach) przysposabiajacych do 10 %

pracy zawodowe] °

4) zajecia rewalidacyjno - wychowawcze z dzieémi i miodziezq

p . . : 15 %
upo$ledzonymi umystowo w stopniu gtebokim

5) zajecia dydaktyczne i wychowawcze w szkotach (klasach) P

. . . . . TV 7o
specjalnych oraz prowadzenie indywidualnege nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego

6) zajecia dydaktyczne w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych 15 %

7) zajecia wychowawcze w specjalnych odrodkach szkolno- wychowaw-

: . L 15 %
czych (w tym w internatach) oraz w placéwkach opiekuficzo -
wychowawczych

8) zajecia wychowawcze w placéwkach opiekuficzo - wychowawczych: 30 %

interwency jnych i resocjalizacyjnych °

9) badania psychologiczne i pedagogiczne nieletnich oraz matoletnich,

sprawowanie opieki specjalistycznej nad nieletnimi i matoletnimi, 4%
prowadzenie poradnictwa rodzinnego oraz mediacji miedzy nielet-

nim sprawca a pokrzywdzonym w rodzinnych o$rodkach diagnos-

tyczno - konsultacyjnych




Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie prowadzenie zaje¢ wymienionych w § 7
ust. 1i 2 rozporzadzenia i z tego tytutu przysiuguje nauczycielowi dodatek w wysokosci
ustalonej dla odpowiedniej kategorii dodatku za trudne warunki pracy wymienione w
tabeli nr 2, zwiekszony o 10 % kwoty bazowej.

W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za trudne warunki pracy i za uciazliwe warunki
pracy przystuguje nauczycielowi prawo do dodatku z kazdego tytutu.

Wysokodé¢ dodatku, o kiérym mowa w ust. 1 i 2 jest proporcjonalna do wymiaru czasu
pracy realizowanego w warunkach, o ktérych mowa w ust. 1i 2.

Wysokoéé dodatku za warunki pracy, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 ustala dla nauczyciela
dyrektor, a dla dyrektora Przewodniczacy Zarzadu Powiatu.

Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dofu w terminie wyptaty wynagrodzenia.



