Zatacznik

do uchwaly nr XVI/11/01
Rady Powiatu Wroctawskiego
z dnia 15 maje 2001 r.

REGULAMIN KONKURSU
NA STANOWISKO DYREKTORA

PUBLICZNEJ PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNET
W KATACH WROCLAWSKICH

ROZDZIAL I Postanowienia wstepne
§1

Regulamin okresla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowe], zwanej dalej Komisja,
powofanej przez Rade Powiatu Wroctawskiego uchwata nr XVI/10/01 z dnia 15 maja 2001

roku.

§2
Komisja rozpoczyna prace niezwocznie po uptywie terminu skiadania ofert dotyczacych
udziatu w konkursie.
ROZDZIAt II  Postanowienia organizacyjne
§3
Praca Komisji kieruje jej Przewodniczagy.
§4

Komisja na pierwszym posiedzeniu wytania ze swego grona, w trybie przez siebie
okreslonym, protokolanta oraz okresla terminarz swej pracy wskazujacy termin

zakoniczenia postepowania konkursowego i ogtoszenia wyniku konkursu.



3.

8§85

Uchwaly Komisji sq wazne, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co najmniej 2/3
Jej skiadu.

Uchwaty Komisji zapadaja zwykiq wigkszoscia gloséw, w glosowaniu jawnym,
z zastrzezeniem § 10 ust. 217 3.

W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji.

ROZDZIAL III Tryb i zasady pracy Komisji

§6

Konkurs adbywa sie dwuetapowo.

i

§7

W pierwszym etapie konkursu cztonkowie Komisji zapoznaja sie z dokumentami
ztozonymi przez kandydatéw i orzekaja, czy kandydaci spetniajg formalne kryteria,
okreslone przepisami prawa.

Kandydaci nie odpowiadajacy kryteriom, o ktorych mowa w ust. 1 sq powiadamiani o

hiedopuszczeniu do drugiego etapu postepowania konkursowego.
§8

Drugi etap konkursu polega na ocenie merytorycznej kandydatéw, dokonanej na
podstawie ztozonych dokumentéw oraz rozmdw kwalifikacyjnych przeprowadzanych
przez Komisje.

W trakcie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiajq swoje progremy
kierowania szkotq oraz odpowiadaja na pytania cztonkdw Komisji.

Celem rozmdéw kwalifikacyjnych jest poznanie predyspozycji i umiejetnosci

kandydatow do prawidtowego prowadzenia placéwki,



§9
Po zakofczeniu postepowania kwalifikacyjnego, o jakim mowa w § 8, Komisja wylania
poprzez gtosowanie kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej w Katach Wroctawskich.
§10

1. Gtosowanie w celu wytonienia kandydata na dyrektora jest tajne.

2. Kazdy z cztonkéw Komisji dysponuje jednym gtosem.

3. Konkurs jest rozstrzygniety, gdy jeden z kandydatéw uzyska w glosowaniu
bezwzglednq wiekszos$é oddanych gtoséw.

4. Konkurs uznaje sie za nierozstrzygniety gdy:

a) do konkursu nie przystapit zaden kandydat,

b) drugi etap nie mdgt byé przeprowadzony z powodéw formalnych,

¢) w glosowaniu zaden kandydat nie uzyskat bezwzglednej wigkszosci gloséw,
§11

1. Z czynnosci Komisji sporzadza sie protokét podpisany przez protokolanta
i Przewodniczacego Komisj.
2. Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje protokét wraz z dokumentacjq

konkursu Zarzadowi Powiatu.

§12

Czlonkowie Komisji sq zobowiqzani do zachowania w tajemnicy spraw poruszonych na

posiedzeniach Komisji.
ROZDZIAL IV Postanowienia koncowe

§13

Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zakorczenia postepowania konkursowego, bez wzgledu

na wynik tego postepowania.



