
Zał�cznik do Uchwały Nr XVII/95/04  

Rady Powiatu Wrocławskiego  

z dnia 26 marca 2004 r. 

Powiatowy program pomocy społecznej na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Niepełnosprawno�� jest jednym z powa�nych wyzwa� współczesnego �wiata. Post�p 

cywilizacyjny i techniczny spowodował drastyczny wzrost chorób prowadz�cych do niej. W�ród 

najcz��ciej wymienianych schorze� podaje si� choroby układu kr��enia, nowotwory, dysfunkcje narz�du 

ruchu, w nast�pnej kolejno�ci schorzenia neurologiczne, uszkodzenia wzroku i słuchu. Osoby dotkni�te 

nimi trac� zdolno�� do pełnego funkcjonowania nie tylko na poziomie biologicznym, ale równie� na 

poziomach psychologicznym i społecznym. Ich codzienne �ycie naje�one jest ró�nego rodzaju 

przeszkodami, które utrudniaj� normalne funkcjonowanie. Osoby te potrzebuj� tym samym wi�kszego 

wsparcia ze strony społecze�stwa, by móc osi�gn�� takie same warunki �ycia jak inni pełnosprawni 

obywatele. Wsparcie to nie mo�e by� jednak traktowane jako przywilej, ale jako przysługuj�ce 

człowiekowi prawo. 

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej l sierpnia 1997 r. uchwalił Kart� Praw Osób Niepełnosprawnych 

(Monitor Polski Nr 50 poz. 475) w której wezwał rz�d i władze samorz�dowe do podejmowania działa� 

ukierunkowanych na urzeczywistnienie praw osób niepełnosprawnych, m.in. dost�pu do dóbr, usług, 

opieki medycznej, rehabilitacji, nauki, pomocy psychologicznej i pedagogicznej, pracy oraz pełnego 

uczestnictwa w �yciu publicznym, społecznym, kulturalnym, artystycznym i sportowym. Na władzy 

samorz�dowej spoczywa szczególna odpowiedzialno��, gdy� to wła�nie ona w bezpo�redni sposób 

wpływa na codzienne �ycie swoich mieszka�ców. Zgodnie z art. 35 a ust. l ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych [Dz.U. z 1997r. 

Nr 123 póz.776 z pó�n. zm.) do zada� samorz�du powiatowego nale�y opracowywanie i realizacja 

programów działa� w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej, zatrudniania i przestrzegania praw 

osób niepełnosprawnych. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



W my�l w/w ustawy osoby niepełnosprawne to te, których stan fizyczny, psychiczny lub 

umysłowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza b�d� uniemo�liwia wypełnianie ról społecznych,  a w 

szczególno�ci zdolno�ci wykonywania pracy zawodowej. Szacuje si�, �e w Polsce jest około 4,5 miliona 

osób niepełnosprawnych. W Powiecie Wrocławskim ich liczb� ocenia si� na przeszło 10,5 tysi�ca, co 

stanowi 11% wszystkich mieszka�ców Powiatu. Niepełnosprawno�� staje si� tym samym powa�nym 

wyzwaniem dla całej społeczno�ci, która powinna umo�liwia� optymalne warunki �ycia, nauki, pracy i 

rehabilitacji wszystkim swoim członkom. Dostrze�enie i uwzgl�dnienie problemów osób 

niepełnosprawnych musi mie� odwzorowanie w decyzjach, uchwałach i innych dokumentach mog�cych 

mie� wpływ na Funkcjonowanie tej grupy osób oraz ich rodzin. Jednak realizacja praw osób 

niepełnosprawnych wymaga zintegrowanych działa� nie tylko na poziomie rz�dowym czy 

samorz�dowym, ale równie� poci�ga za sob� konieczno�� współpracy z organizacjami pozarz�dowymi 

działaj�cymi na ich rzecz. Kwestie niepełnosprawno�ci powinny by� brane pod uwag� przy wszystkich 

planowanych zmianach w ju� istniej�cych rozwi�zaniach i instytucjach-       np. przy odnawianiu, 

remoncie czy reorganizacji danej placówki. 

Program niniejszy, nosz�cy charakter ramowy, przygotowany dla Powiatu Wrocławskiego ma 

pomóc osobom niepełnosprawnym w rozwi�zywaniu ich ró�norodnych problemów. W jego opracowaniu 

główny nacisk poło�ono na konieczno�� dokonania rzetelnej analizy potrzeb osób niepełnosprawnych i 

istniej�cych rozwi�za� w tym zakresie. Stworzenie inwentarza słu�b i usług oferowanych 

niepełnosprawnym mieszka�com Powiatu, pozwoli na racjonalne gospodarowanie �rodkami 

przeznaczonymi na ten cel. Zgodnie z wytycznymi „Agendy 22 - Władze lokalne - Instrukta� w zakresie 

planowania polityki na rzecz osób niepełnosprawnych w społeczno�ciach lokalnych" punktem wyj�cia 

powinno sta� si� dostrze�enie i zdefiniowanie luki pomi�dzy oferowan� pomoc� a potrzebami 

zainteresowanych osób. Dopiero na tej podstawie mo�liwe jest opracowanie programów nie bazuj�cych 

jedynie na deklaracjach lub ogólnikowych, ideologicznych stwierdzeniach. Warto równie� podkre�li� 

zasad� równoprawno�ci wszystkich podmiotów, które zajmuj� si� danym problemem. Zasada 

solidaryzmu społecznego tworz�cego wspólnot� działa� administracji rz�dowej, samorz�dowej i 

organizacji pozarz�dowych działaj�cych na jednym polu powinna pełni� rol� nadrz�dn�, gdy� jedynie 

wzajemna wymiana do�wiadcze� eliminuje ryzyko powielania funkcjonuj�cych rozwi�za� lub 

wprowadzania tych mniej istotnych. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Zadania ogólne: 

1) Monitorowanie sytuacji osób niepełnosprawnych poprzez: 
a) aktualizowanie liczby osób niepełnosprawnych w poszczególnych gminach, 

b) rozpoznawanie  rodzaju  wyst�puj�cych  schorze�  powoduj�cych niepełnosprawno��, 

c) badanie   sytuacji   rodzinnej,   mieszkaniowej,   socjalnej   osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin. 
Prowadzenie stale aktualizowanej bazy danych osób niepełnosprawnych pozwoli        w szerszym 

zakresie dostosowywa� oferowan� pomoc do rzeczywistych potrzeb tych�e osób. Umo�liwi równie� 

bardziej efektywne poszukiwanie pomocy poza �rodkami powiatu. 

2) Inicjowanie i popieranie działa� zmierzaj�cych do ograniczenia skutków 

niepełnosprawno�ci. 

3) Poruszanie problematyki osób niepełnosprawnych w �rodkach masowego przekazu, 

prowadz�ce do przełamywania stereotypów i uprzedze�: 

a) nawi�zanie współpracy z lokalnymi masmediami w celu podniesienia poziomu �wiadomo�ci 

społecze�stwa na temat osób niepełnosprawnych, 

b) udział w organizowaniu akcji pomocowych na ich rzecz, 
c) zach�canie do przedstawiania osób niepełnosprawnych, które osi�gn�ły w �yciu sukces lub 

mog� si� pochwali� nietypow� pasj�, 

d) przekazywanie informacji o wydarzeniach zwi�zanych z osobami niepełnosprawnymi, 

e) podnoszenie   �wiadomo�ci   osób   niepełnosprawnych   co   do przysługuj�cych im praw i 

mo�liwo�ci. 

4) Akcja  informacyjna  dotycz�ca  form  pomocy  udzielanej  osobom niepełnosprawnym: 

a) usprawnienie przekazywania informacji o programach i szkoleniach z jakich mog� skorzysta� 

osoby niepełnosprawne, 

b) zacie�nienie współpracy w tym zakresie z o�rodkami pomocy społecznej, Powiatowym 

Urz�dem Pracy oraz innymi instytucjami samorz�dowymi działaj�cymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych. 

5) Współpraca z organizacjami pozarz�dowymi: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) sporz�dzenie listy organizacji pozarz�dowych zajmuj�cych si� osobami niepełnosprawnymi 



z uwzgl�dnieniem liczby ich członków oraz zakresu oferowanej pomocy, 

b) organizacje zrzeszaj�ce osoby niepełnosprawne powinny pełni� rol� doradców w planowaniu, 

wdra�aniu i ewaluacji rozwi�za� dotycz�cych ich samych. Cz�sto maj� one wi�ksze mo�liwo�ci 

swobodnego działania i pozyskiwania �rodków na rzecz realizacji okre�lonych zada� a ich punkt widzenia 

odsłania niedostrzegane dot�d obszary.  

6) Uaktualnianie  internetowej  strony  PCPR  o  bie��c� problematyk� niepełnosprawnych 

mieszka�ców Powiatu: 

a) informacje o aktualnych wydarzeniach, 

b) wykaz form pomocy i sposób ubiegania si� o ni�, 

c) wzory druków wniosków. 

II.   Ochrona zdrowia 
1) Dostosowanie zakładów opieki zdrowotnej dla potrzeb osób niepełnosprawnych poprzez 

likwidacj� barier architektonicznych. 

2) Zebranie informacji na temat specjalistycznej opieki zdrowotnej na terenie powiatu      w 

zakresie wczesnego diagnozowania, leczenia i rehabilitacji osób niepełnosprawnych (równie� na 

temat organizacji pozarz�dowych prowadz�cych rehabilitacj� osób niepełnosprawnych). 

           3) Promowanie zdrowego trybu �ycia poprzez aktywno�� fizyczn�, wła�ciwe od�ywianie  

            i brak nałogów. 
Zapobieganie przyczynom niepełnosprawno�ci jest mniej kosztowne ni� jej nast�pstwa. Aby 

jednak działania profilaktyczne odniosły po��dany skutek powinny odnosi� si� do wszystkich 

obszarów �ycia, m.in. nauki, pracy, kultury, sportu i rekreacji. 

III.  Edukacja 
1) Okre�lenie   ilo�ci   placówek   o�wiatowych   pozbawionych   barier architektonicznych. 

2) Systematyczne przystosowywanie pozostałych szkól i innych placówek 

edukacyjnych do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

  
  
 
 
 
 
 
 

3) Sie� klas integracyjnych w przedszkolach i szkołach. 
4) Obejmowanie aktywn� opiek� pedagogiczn� i psychologiczn� dzieci i młodzie� niepełnosprawn� 

oraz ich opiekunów w ramach Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych. 



5) Tworzenie warunków umo�liwiaj�cych prezentacj� dorobku artystycznego 

dzieci niepełnosprawnych. 
Kontakty dzieci niepełnosprawnych z rówie�nikami s� szczególnie wa�ne i korzystne dla ich 

integracji i powinny stanowi� jeden z głównych elementów ich rehabilitacji społecznej. 

Rehabilitacja zawodowa. 
1) Dofinansowanie stanowisk pracy dostosowywanych do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

2) Akcja informacyjna w�ród pracodawców nt. przywilejów zwi�zanych z zatrudnianiem osób 

niepełnosprawnych. 

3) Pozyskiwanie dodatkowych �rodków na aktywizacj� zawodow� osób niepełnosprawnych (w tym 

programy celowe PFRON). 

4) Poradnictwo, po�rednictwo, szkolenie i przekwalifikowywanie osób niepełnosprawnych w ramach 

działalno�ci Powiatowego Urz�du Pracy. 

5) Współpraca z PUP w opracowywaniu i wdra�aniu programów aktywizacji zawodowej. 

Rehabilitacja społeczna 

1) Dofinansowanie do turnusów rehabilitacyjnych: 
a) docieranie do osób niepełnosprawnych szczególnie z terenów wiejskich          

                     w celu rozpropagowania tej formy rehabilitacji. 

Turnus rehabilitacyjny jest form� aktywnej rehabilitacji poł�czonej z elementami wypoczynku, która 

ma na celu popraw� ogólnej sprawno�ci i zaradno�ci oraz pobudzanie i rozwijanie zainteresowa� osób 

niepełnosprawnych. 

2) Organizacja warsztatów terapii zaj�ciowej na terenie Powiatu. 
Warsztaty słu�� ogólnemu usprawnianiu, rozwijaniu umiej�tno�ci zwi�zanych                   z 

codziennymi czynno�ciami, a tak�e przygotowuj� do �ycia w �rodowisku społecznym, m.in. poprzez 

rozwój umiej�tno�ci planowania i komunikowania si�, dokonywania 

  

 

 
 
 
 
 
 

2) Współpraca z gminnymi o�rodkami pomocy społecznej: 
a) przepływ informacji na temat potrzeb osób niepełnosprawnych i funkcjonuj�cych 

rozwi�za� w tym zakresie. 



VII. Prawa osób niepełnosprawnych 
1) Prowadzenie działalno�ci edukacyjnej maj�cej na celu propagowanie praw osób 

niepełnosprawnych. 

2) Współpraca z organizacjami pozarz�dowymi w celu pomocy w przestrzeganiu                    

i realizowaniu praw osób niepełnosprawnych. 

Przedstawione obszary nie s� niezale�nymi elementami- ich realizacja powinna stanowi� jeden 

kompleksowy i skoordynowany proces. Tylko w takim przypadku „Powiatowy program pomocy 

społecznej na rzecz osób niepełnosprawnych" przyczyni si� do stworzenia osobom niepełnosprawnym 

warunków, które ułatwi� im osi�ganie �yciowej samodzielno�ci i jak najwi�kszej aktywno�ci społecznej 

oraz zawodowej. 

  

 

 


