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 POWIATU WROCAWSKIEGD

Uchwata Nr XXIII/201/18
Rady Powiatu Wroctawskiego
Z dnia 16 lipca 2018 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu Wroctawskiego.

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z 2018, poz.995 z p6zn. zm.), art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2018, poz. 1260) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 marca
2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2018 r., poz. 936), Rada
Powiatu Wroctawskiego uchwala co nastepuje:

§1.
Ustala sie wynagrodzenie dla Starosty Powiatu Wroctawskiego w wymiarze miesiecznym
w wysokoSci:
1) wynagrodzenie zasadnicze odpowiadajace maksymalnej stawce ustanowionej dla stanowiska
starosty w powiecie powyzej 120 tysiecy mieszkancdéw,
2) dodatek funkcyjny w kwocie odpowiadajacej maksymalnej stawce ustanowionej dla
stanowiska starosty w powiecie powyzej 120 tysiecy mieszkancow,
3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnia prace, zgodnie ze stazem pracy.

§2.
Wynagrodzenie okreslone w § 1 uchwaly bedzie obowigzywato po uptywie
trzymiesiecznego okresu uprzedzenia pracownika.

§3.
Traci moc uchwata nr XXV/218/14 Rady Powiatu Wroctawskiego z dnia 15 kwietnia
2014r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu Wroctawskiego.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia 1 lipca 2018r.




UZASADNIENIE

do uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Starosty Powiatu Wroctawskiego

Zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu w drodze uchwaty (Dz. U. z 2018r., poz. 1260).

Stosownie do przepisu art. 36 ust. 3 ww. ustawy, staroscie przystuguje, oprécz sktadnikow
wynagrodzenia wymienionych w ust. 2, takze dodatek specjalny.

Warunki i sposéb wynagradzania pracownikéw samorzadowych (w tym zatrudnionych
na podstawie wyboru) oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego okreslaja przepisy
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz.U. z 2018r., poz. 936).

W powiecie powyzej 120 tys. mieszkancéw maksymalna kwota wynagrodzenia
zasadniczego dla Starosty, obowigzujaca od 1 lipca 2018r., wynosi 5.000 z} (do dnia 30 czerwca
2018r. wynosita 6.200 zt), natomiast maksymalny poziom dodatku funkcyjnego zostat utrzymany
na dotychczasowym poziomie i wynosi 2.100 zt.

Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia Starosty spowodowana jest obowigzujacym od dnia 19
maja 2018r. Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych, ktére zmienito zakres wynagrodzenia osoby sprawujgcej ta
funkcje.

Data obowiazywania ww. uchwaly zostata wskazana od dnia 1 lipca 2018r,
z uwzglednieniem 3-miesiecznego okresu uprzedzenia, zgodnie ze stanowiskiem Wojewody
Dolnoélaskiego zawartym w rozstrzygnieciu nadzorczym z dnia 11 lipca 2017r. (znak spr. NR NK-
N.4131.23.8.2017).




