
UCHWAŁA NR XXI/183/18
RADY POWIATU WROCŁAWSKIEGO

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze 

w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Wrocławski oraz tygodniowego  obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r., 
poz. 1868 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz.U. z 2017 poz. 1189 ze zm.) Rada Powiatu Wrocławskiego uchwala, co następuje:

§ 1. Przepisy uchwały stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach działających na 
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.) prowadzonych 
przez Powiat Wrocławski.

§ 2. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach i placówkach, obniża się 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określonych 
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, do ilości godzin ustalonych w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze
Obniżony tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych
Dyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu liczącej:
do 4 oddziałów 12
5-6 oddziałów 10
7-8 oddziałów 8
9-16 oddziałów 5
powyżej 16 oddziałów 3

1.

Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu wymiar o 4 godziny wyższy od 
wymiaru godzin dyrektora

Dyrektor młodzieżowego ośrodka wychowawczego, specjalnego 
ośrodka szkolno-wychowawczego 4

2. Wicedyrektor młodzieżowego ośrodka wychowawczego, 
specjalnego ośrodka szkolno-wychowawczego 8

3. Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej (zespołu poradni) 6
Kierownik szkolenia praktycznego (warsztatu szkolnego) we wszystkich typach szkół liczącego:
do 300 uczniów 74.
powyżej 300 uczniów 4
Kierownik internatu w specjalnym ośrodku szkolno-wychowawczym, liczącym:
do 70 wychowanków 105.
powyżej 70 wychowanków 8
Kierownik internatu w szkole (zespole szkół) liczącego:
do 140 wychowanków 12
od 141 do 200 wychowanków 106.

powyżej 200 wychowanków 8
Kierownik filii szkoły (zespołu), liczącej:
do 4 oddziałów 127.
powyżej 4 oddziałów 10

8. Nauczyciel pełniący inne stanowisko kierownicze w szkole, niż 
określone w uchwale 10
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§ 3. W uzasadnionych przypadkach Zarząd Powiatu Wrocławskiego może obniżyć dyrektorowi 
i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole niż  określone 
w uchwale, tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
określonych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, poniżej wymiaru ustalonego w § 2 lub zwolnić 
z obowiązku realizacji tych zajęć na część lub cały rok szkolny.

§ 4. Obniżony tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych ustalony w § 2 odnosi się również do nauczycieli zajmujących stanowisko kierownicze 
w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono to stanowisko, z tym że obowiązuje na czas zastępstwa począwszy 
od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo.

§ 5. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli 
szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych 
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, zgodnie z poniższą tabelą:

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy wymiar 
godzin zajęć

1. Pedagog 22
2. Psycholog 22
3. Logopeda 22
4. Terapeuta pedagogiczny 22
5. Doradca zawodowy 22

§ 6. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pełnym 
wymiarze godzin w kształceniu zaocznym wynosi rocznie 648 godzin.

§ 7. 1. Do tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzących kształcenie w systemie zaocznym zalicza się:

1) godziny wykładów, konsultacji, ćwiczeń, zajęć praktycznych i warsztatów,

2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych przyjmując 4 prace za 1 godzinę 
zajęć (z wyjątkiem egzaminów wstępnych, z nauki zawodu, potwierdzających kwalifikacje zawodowe, 
maturalnych i dyplomowych),

b) nadzorowanie egzaminów pisemnych przyjmując 2 godziny zajęć na egzamin,

c) innych zajęć pedagogicznych realizowanych z uczniami przez pełnozatrudnionego nauczyciela w formach 
przez niego obranych i udokumentowanych w wymiarze nie przekraczającym 50 godzin rocznie; dla 
nauczycieli niepełnozatrudnionych wymiar tych zajęć ulega stosownemu zmniejszeniu,

3) godziny przeprowadzania egzaminów ustnych (z wyjątkiem egzaminów wstępnych, z nauki zawodu, 
potwierdzających kwalifikacje zawodowe, maturalnych i dyplomowych) w wymiarze ustalonym przez 
dyrektora szkoły, nie dłużej niż 20 minut na ucznia/słuchacza.

2. W celu obliczenia obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych 
w kształceniu zaocznym przez godzinę wykładów, konsultacji i ćwiczeń przyjmuje się jednostkę 45-minutową, 
przez godzinę zajęć praktycznych – jednostkę 55-minutową, a przez godzinę pozostałych zajęć – 60-minutową.

3. Rozliczanie godzin zajęć dydaktycznych w kształceniu zaocznym następuje w każdym semestrze. W okresie 
semestru nauczyciel obowiązany jest zrealizować połowę rocznego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć. 
Za podstawę rozliczenia przyjmuje się, według zapisów w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zajęć, godziny 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy i godziny niezrealizowane z powodu dni ustawowo wolnych od pracy 
oraz dni wolnych wynikających z przepisów w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Wrocławskiego.

§ 9. Traci moc uchwała nr XVIII/24/01 Rady Powiatu Wrocławskiego z dnia 20 września 2001 r. w sprawie 
zasad obniżania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach, placówkach oświatowych i opiekuńczo-wychowawczych oraz szczegółowych 
zasad zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych.
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§ 10. Traci moc uchwała nr XVIII/25/01 Rady Powiatu Wrocławskiego z dnia 20 września 2001 r. w sprawie 
określenia tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli w niektórych szkół, placówek oświatowych 
i opiekuńczo-wychowawczych, w tym nauczycieli szkół zaocznych, nauczycieli przedmiotów o różnym wymiarze 
godzin, pedagogów, psychologów oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu 
zaocznym.

§ 11. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Dolnośląskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2018 r. 

 

Przewodniczący Rady Powiatu 
Wrocławskiego

Ryszard Jaroń

Id: 683446AB-9073-44F7-A7CA-09D3BE4C2BA8. Podpisany Strona 3



UZASADNIENIE

do uchwały Rady Powiatu Wrocławskiego w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i

opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach
prowadzonych przez Powiat Wrocławski oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin

zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

W związku z wejściem w życie z dniem 1 września 2018 r. zmian do ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.) istnieje konieczność
podjęcia uchwały, która uwzględni aktualnie obowiązujące przepisy dotyczące określenia zasad
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom pełniącym funkcje kierownicze
oraz określi tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

Treść uchwały uwzględnia charakter pracy w danych podmiotach oświatowych oraz
zmniejszającą się liczbę oddziałów i grup.

Niniejszy projekt uchwały stanowi realizację kompetencji organu stanowiącego
wynikających z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
i wypełnia w swojej treści wymóg nałożony na organ stanowiący powyższą ustawą.

W kontekście powyższego podjęcie uchwały uważa się zasadne.
Projekt uchwały, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach

zawodowych został przedstawiony związkom zawodowym, celem zaopiniowania. Związki
zawodowe zrzeszające nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Wrocławski,
tj. Związek Nauczycielstwa Polskiego, Niezależny Samorządowy Związek Zawodowy
"Solidarność", Związek Zawodowy "Rada Poradnictwa", Forum Związków Zawodowych oraz
Ogólnopolski Związek Zawodowy "Alternatywa" zaakceptowały treść niniejszej uchwały.
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