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Wroctaw, .3.—.1 1.2017 r.

Nr sprawy: SP.ZP.272.46.2017.1L.FR
Wszyscy Wykonawcy, ktérzy pobrali SIWZ

INFORMACJA O ZAPYTANIACH | WYJASNIENIACH DOTYCZACYCH
TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Zamawiajacy, Powiat Wroctawski reprezentowany przez Zarzad Powiatu Wroctawskiego, informuje,
ze w dniu 06.11.2017 r., 07.11.2017 r., wplynety przedstawione ponizej zapytania dotyczace tresci Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia (SIWZ) w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego

w trybie przetargu nieograniczonego na realizacje zamowienia pn.: ,,Zarzadzanie projektem - peinienie funkcji

Inzyniera Projektu dla przedsiewziecia pn. ,Zwiekszenie dostgpnosci i jakosci elektronicznych ustug

publicznych dla mieszkaricow i podmiotéw gospodarczych Powiatu Wroctawskiego oraz 8 Gmin: Czernicy,

Diugoteki, Jordanowa Slaskiego, Katéw Wroc’fawskich, Kobierzyc, Mietkowa, Siechnic i Zérawiny”.
Stosownie do art. 38 ust. 1 pkt. 3 ustawy Prawo zaméwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz.1579),

Zamawiajgcy wyjasnia:

Pytanie nr 1:

Punkt 3 SIWZ Opis przedmiotu zamdwienia ppkt 3.6 — Wymég zatrudnienia na umowe o prace.

Jak nalezy rozmiec:

\Wymég zatrudnienia ww. 0s6b na podstawie umowy o prace nie dotyczy osob wykonujacych powyzsze czynnosci
bedacych wspdlnikami spétki osobowej i/lub 0sdb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg.”

Czy oznacza to, ze jesli wspolnik Spotki Wykonawcy jest jednym z Ekspertdw nie ma wobec niego wymogu
zatrudnienia o prace i/lub jesli dany ekspert wspdtpracuje z firmg Wykonawcy w oparciu o umowe cywilno-prawng
w ramach jednoosobowej dziatalnos$ci gospodarczej réwniez nie obejmuje go ten wymog? Czy tez jest to
jednoznaczne z podwykonawstwem w my$l zasad zawartych w SIWZ 7

Jesli osoby wykonuja swoje ustugi osobiscie w ramach jednoosobowej dziatalno$ci gospodarczej to nie stosuje
sie do nich wymog zatrudnienia na umowe o prace? — nalezy zatem wskazac je jako podwykonawcow w mysl
zapisow w SIWZ? Jako podwykonawca osoba taka bedzie wykonywaé dany zakres osobiscie- jako osoba
prowadzaca dziatalno$é gosp. - zatem bez obowigzku zatrudnienia na umowe o prace?

Odpowiedz nr 1:

W Czesci 1, pkt 3.6 SIWZ Zamawiajgcy okreslit czynnosci, dla ktérych postawit wymdg zatrudnienia przez
Wykonawce Ilub Podwykonawce, na podstawie umowy o prace, oséb wykonujgcych wskazane przez
Zamawiajacego czynnosci z zastrzezeniem, iz wymag ten nie dotyczy oséb wykonujgcych te czynnosci bedgcych
wspalnikami spotki osobowej i/lub osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarczg. Obowigzek ten
dotyczy réwniez podwykonawstwa w rozumieniu art. 36a oraz art. 22a ustawy Prawo Zaméwien Publicznych
(Dz. U.z 2017 r., poz. 1579 1.j.).

Pytanie nr 2:

Czy jest mozliwosé odstapienia od warunku zatrudnienia na umowe o prace ekspertow o kwalifikacjach Radca
prawny oraz Specjalista ds. Rozliczen Finansowych i Monitoringu? Osoby realizujgce tego typu ustugi najczesciej
wykonujg to w oparciu o wiasng dziatalno$¢ gospodarcza. Czy tez jak wyzej, nalezy ich wskazac jako
podwykonawcow?
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Odpowiedz nr 2:
Jest mozliwosc odstapienia od warunku zatrudnienia na umowe o prace ekspertow o kwalifikacjach Radca prawny
oraz Specjalista ds. Rozliczen Finansowych i Monitoringu, jesli osoby wykonujace wymienione czynnosci sa

wspalnikami spotki osobowej iflub osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarcza.

Pytanie nr 3:

Jak nalezy rozumiec:

.Zamawiajgcy, zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy PZP wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawceg
na podstawie umowy o prace, 0séb wykonujgcych wskazane przez zamawiajacego nastepujgce czynnosSci w
zakresie realizacji zamowienia:..."

Ekspert Kluczowy i/lub Personel wpierajacy — mogg skiadac sie z zespotu specjalistow — czy zatem wszystkie
osoby w danym zespole muszg spemnié wymog zatrudnienia na umowe o p race czy tez np. Kierownik Zespotu?
Odpowiedz nr 3:

Zgodnie z trescig odpowiedzi nr 1.

Pytanie nr 4:
Punkt 18 SIWZ Kryteria wyboru i sposob oceny, jak réwniez Formularz ofertowy punkty 11 i 11l

Jakie dokumenty zostang uznane za potwierdzenie prawidtowego wykonania ustug przez osobe skierowang przez

Wykonawce do petnienia funkcji ....... — referencje sa wystawiana najczesciej na firme, kitérg dana osoba
reprezentuje. Zatem czy oéwiadczenie Wykonawcy okreslone w SIWZ, plus referencja z danego projekiu wydana
na Wykonawce i potwierdzenie, ze wskazana osoba penita tam okreslona role bedzie wystarczajgce?
Odpowiedz nr 4:

Tak wskazane w pytaniu Wykonawcy dokumenty, bedg wystarczajace.

Pytanie nr 5:

Czy wymagane udokumentowanie (doswiadczenie Ekspertal i Eksperta 4) ma si¢ odnosic do spetnienia warunku
udziatu w postepowaniu czy tylko do czesci stanowigcej kryterium oceny oferty, czy do wszystkich wskazanych
projektow?

Odpowiedz nr 5:

Zamawiajacy wymaga udokumentowania posiadanego dos$wiadczenia przez Ekspertow. Wymég odnosi sig
zaréwno do spetnienia warunku udziatu w postepowaniu, jak i kryterium oceny oferty, do wszystkich wskazanych

projektow.

Pytanie nr 6:
Zgodnie z pkt. 6.3. b SIWZ Zamawiajacy wymaga, aby wykonawca dysponowat nastepujacg osobg (lub osobami)
Ekspert 2 — Specjalista ds. Prawa Zaméwien Publicznych i doradztwa prawnego — 1 osoba
Zamawiajgcy przy tym wymaga, aby osoba ta legitymowata sie nastepujgcym doswiadczeniem:
.Co najmniej 3 — letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie przygotowywania i przeprowadzania zamowien
publicznych na podstawie ustawy PZP oraz obstugi prawnej w tym:

1) Przygotowanie i przeprowadzenie co najmniej 1 postepowania na ustugi/dostawy dla zamowien

informatycznych o wartosci przekraczajgcej kwoty, o ktérych mowa w art. 11 ust. 8 ustawy PZP
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2) Obstuga prawna min. 2 projektdw unijnych o wartosci przekraczajacej kwoty o ktérych mowa w art. 11 ust.
8 ustawy PZP, realizowanych przez radce prawnego posiadajacego stosowne uprawnienia”
Zamawiajacy jednoczesnie nie sprecyzowat, w jaki sposob nalezy wskazac ,3-letnie doswiadczenie zawodowe w
zakresie przygotowywania i przeprowadzania zamoéwien publicznych na podstawie ustawy PZP oraz obstugi
prawnej.”
Wykonawca zwraca uwage, ze trudno bedzie potencjalnym wykonawcom ustali¢ czy faktycznie posiadajg 3 letnie
doswiadczenie — czy konieczne jest np. zatrudnienie na podstawie umowy o prace przez okres 3 lat, czy
wykonywanie zawodu radcy prawnego, czy moze jednak konieczne jest wykazanie, ze tgcznie przez 3 lata
wykonawca prowadzit postepowania o udzielenie zamoéwienia. Brak precyzji w tym zakresie oznacza¢ moze dla
Zamawiajgcego wymierzenie korekty finansowej.
W zwigzku z powyzszym Wykonawca wnosi o zmiane SIWZ poprzez usuniecie ww wymogu (ij. ,3-letnie
doswiadczenie zawodowe w zakresie przygotowywania i przeprowadzania zamoéwieri publicznych na podstawie
ustawy PZP oraz obstugi prawnej”). Wystarczajace jest wskazanie na wymagane doswiadczenie, t.:
1) Przygotowanie i przeprowadzenie co najmniej 1 postepowania na usitugi/dostawy dla zamoéwien
informatycznych o wartoéci przekraczajgcej kwoty, o ktérych mowa w art. 11 ust. 8 ustawy PZP
2) Obstuga prawna min. 2 projektantdow unijnych o wartosci przekraczajgcej kwoty, o ktérych mowa w art. 11
ust. 8 ustawy PZP realizowanych przez radce prawnego posiadajgcego stosowne uprawnienia.
Jednoczesénie wskazuje, Zze zmiana w zakresie warunkow udziatu w postepowaniu spowoduje konieczno$é zmiany
terminu skitadania ofert.
Odpowiedz nr 6:
W Czesci 1, pkt 6.2 ppkt 3) lit. b) SIWZ Zamawiajgcy okreslit warunki udziatu w postepowaniu, w tym warunek
dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia. Zamawiajgcy okreslit minimalne wymagania dla
Ekspertéow, w tym dla Eksperta 2 — Specjalisty ds. Prawa zamdwien Publicznych i doradztwa prawnego — 1 osoba
warunek posiadania 3-letniego doswiadczenia zawodowego w zakresie przygotowywania i przeprowadzania
zamowien publicznych na podstawy ustawy PZP oraz obstugi prawnej. Zamawiajacy nie ogranicza formy
udokumentowania doswiadczenia, nie wymaga, aby osoba/-y wykonujace wskazane przez Zamawiajgcego
czynnosci zatrudnione byty w wymaganym okresie minimum 3 lat na podstawie umowy o pracg, nie wskazuje
rowniez koniecznosci wykazania ciggtesci 3-letniego zatrudnienia. Nalezy udowodnic Zamawiajgcemu

uczestnictwo Eksperta facznie w okresie minimum 3-letnim w realizacji projekiu/-éw na kazdym etapie jego

realizacji.




