Zaljycznik nr 1

do ogloszenia o przeprowadzeniu konsultacji projektu

Programu Wspolpracy Powiatu Wroclawskiego z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016

PROJEKT

Program Wspélpracy Powiatu Wroclawskiego z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2016

WSTEP

Powiat wykonuje okre§lone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym
zawarte w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym. Cze$¢ zadan
przypisanych kompetencyjnie jako zadania powiatu, realizowanych jest we wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami. Prowadzenie przez samorzad
powiatowy dziatalno$ci we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczoSci.
Priorytetem Powiatu Wroctawskiego jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb
wspolnoty, ktora tworza jego mieszkancy. Aktywna wspOlpraca z organizacjami
pozarzadowymi 1 liderami $rodowisk lokalnych jest jednym z elementéw efektywnego
kierowania powiatem. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych znaczaco wpltywa na rozwoj
powiatu i jako$¢ zycia jego mieszkancow. Wyrazem dazenia Powiatu Wroctawskiego
do szerokiej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami jest
,Program wspolpracy Powiatu Wroctawskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016.” Program ureguluje
wspotprace pomigdzy Powiatem Wroctawskim, a organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie okres$lajac zakres oraz formy tej wspotpracy.

§ 1. Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa 0:

1. ,,Ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie,

2. ,,organizacjach” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 Ustawy,

3. ,,Programie” — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Powiatu Wroctawskiego
Z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2016,

. ,Powiecie” — rozumie si¢ przez to Powiat Wroctawski,

. ,Radzie” - rozumie si¢ przez to Rade Powiatu Wroctawskiego,

. ,©Zarzadzie” - rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Wroctawskiego,

. ,dtarostwie” - rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe we Wroctawiu.
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§ 2. Cele programu

1. Cel gléwny
Celem gléwnym Programu jest rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie
partnerstwa spoteczno-publicznego w Powiecie.

2. Cele szczegbdlowe:

1)
2)
3)
4)
5)

poprawa jako$ci zycia poprzez petiejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Powiatu,
zapewnienie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancow Powiatu,
zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow,
wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu,

promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

§ 3. Zasady wspolpracy
Wspotpraca Powiatu z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

pomocniczosci — oznacza to, ze Powiat umozliwia organizacjom realizacj¢ zadan
publicznych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob efektywny,
suwerennos$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Powiatem a organizacjami
ksztaltowane sa z poszanowaniem wzajemnej niezaleznosci,

partnerstwa — oznacza to dobrowolna wspotprace podmiotéw w rozwigzywaniu
zdefiniowanych probleméw 1 osiaganiu wytyczonych celow,

efektywnosci — oznacza to wspodlne dazenie do osiagnigcia mozliwie optymalnych
efektow zadan publicznych realizowanych w sposob ekonomiczny, profesjonalny
I terminowy,

uczciwej konkurencji — oznacza to, ze organizacje moga korzysta¢ z wszystkich form
wspotpracy z Powiatem na rownych zasadach,

jawno$ci — oznacza to przejrzystos¢, transparentno$¢ procedur stosowanych przez
Powiat w zakresie wspotpracy z organizacjami.

§ 4. Formy wspolpracy
Wspotpraca Powiatu z organizacjami moze przyjmowac nastgpujace formy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie,

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci 1 wspotdziatanie
W celu zharmonizowania tych kierunkow,

konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej organizacji,

konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o0 ktorej mowa w art. 4 Ustawy, z Rada Dziatalnoéci Pozytku Publicznego,
w przypadku jej utworzenia,

tworzenia wspoOlnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji i przedstawicieli Powiatu,

umowy o0 wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych w Ustawie,

umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. 0 zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2014 r. poz. 1649 z pézn. zm.),
wspoétdzialanie w  pozyskiwaniu $rodkéow  finansowych z innych Zrddel,
w szczegodlnosci z funduszy Unii Europejskiej,

pomoc w nawiazywaniu kontaktéw migdzynarodowych,

10)pomoc lub wspétudziat w przygotowaniu spotkan, szkolen i konferencji (np.

poprzez nieodptatne udostgpnienie sal konferencyjnych, sprzetu audiowizualnego,

itp.),

11)promocja dziatalno$ci organizacji w lokalnej prasie oraz na stronie internetowe;j

Powiatu.



§ 5. Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

1. Obszar wspotpracy Powiatu z organizacjami obejmuje sfere¢ zadan publicznych, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom Powiatu,
okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (Dz. U.
z 2013 r. poz. 595 i1 645 z p6zn. zm.).

2. Jako zadania priorytetowe samorzadu powiatowego ustala si¢ zadania z zakresu:
1) pomocy spotecznej, systemu pieczy zastgpczej 1 wsparcia dla  0sob

niepetnosprawnych, w szczegolnosci:

a) prowadzenie mieszkan chronionych,

b) zapewnienie opieki i1 wychowania dzieciom catkowicie Iub czgéciowo
pozbawionym opieki rodzicielskiej,

C) wspieranie i inicjowanie dziatan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej na
rzecz aktywizacji osob niepetnosprawnych i ich rodzin,

d) podejmowanie dziatan przeciwdziatajacych wykluczeniu spotecznemu;

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, W szczegdlnosci:

a) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukg dzieci i mtodziezy,

b) organizacja przedsigwzie¢ majacych na celu upowszechnienie i ochrong dobr
kultury oraz tradycji regionalnych i patriotycznych, a takze promujacych walory
Powiatu,

C) organizacja przedsigwzig¢ integrujacych artystow profesjonalnych i amatoréw
dziatajacych na terenie Powiatu,

d) organizacja wydarzen kulturalnych na tereniec Powiatu;

3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w szczegdlnosci:

a) organizacja imprez sportowych o charakterze mistrzostw Powiatu w roznych

dyscyplinach sportowych i rekreacyjnych,

b) organizacja imprez sportowych o zasiggu powiatowym promujacych Powiat oraz

popularyzujacych zdrowy styl zycia,

C) organizacja szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy w klubach sportowych

osiagajacych wysokie wyniki na poziomie wojewddzkim i ogdlnopolskim;
4) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

W szczegblnosci:

a) edukacja ekologiczna,

b) propagowanie zachowan proekologicznych i zasad zrbwnowazonego rozwoju;

5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
6) ratownictwa i ochrony ludnosci, w szczegblnosci poprzez podnoszenie wiedzy

i kwalifikacji ochotniczych strazy pozarnych;

7) wspierania wolontariatu jako pozadanej formy aktywnos$ci mieszkancéw Powiatu.

§ 6. Sposdb i ocena realizacji Programu
1. Komorki organizacyjne Starostwa oraz jednostki organizacyjne Powiatu prowadza
bezposrednia wspotpracg z organizacjami, ktora w szczegdlnosci polega na:
1) sporzadzaniu sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami,
2) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami.
2. Komorki organizacyjne Starostwa oraz jednostki organizacyjne Powiatu wspodtpracujace
Z organizacjami w zakresie swoich wlasciwosci monitoruja realizacje Programu
i odpowiadaja za przeprowadzenie kontroli realizacji zadan zleconych oraz przedktadaja
roczne sprawozdania Zarzadowi.
3. Zarzad przedklada Radzie sprawozdanie ze wspOlpracy z organizacjami za rok 2016
w terminie do dnia 30 kwietnia 2017 r.
4. Podstawa oceny efektywnosci realizacji Programu beda informacje dotyczace:
1) liczby organizacji wyrazajacych wolg podjecia si¢ we wspélpracy z Powiatem
realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegladarka.asp?qdatprz=15-06-2015&qindid=412&qindrodzaj=20&qprodzaj=0&qprok=2013&qpnr=645&qppozycja=645

2) liczby organizacji, ktore przystapity we wspotpracy z Powiatem do realizacji zadania
publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,

3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Powiatu na realizacje
zadan,

4) liczby os6b bedacych adresatami poszczegolnych dziatan publicznych,

5) liczby wspdlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje i Powiat,

6) wysokosci srodkow finansowych pozyskanych wspdlnie przez organizacje i Powiat ze
zrodet zewnetrznych.

§ 7. Okres realizacji Programu
Niniejszy Program realizowany bedzie do dnia 31 grudnia 2016 r.

§ 8. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

Na realizacj¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ w roku 2016 $rodki finansowe w wysokosci
2 761 612 z1. Ostateczna wysokos¢ srodkow na realizacje Programu zostanie okre$lona przez
Rad¢ w uchwale budzetowej na rok 2016.

§ 9. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
1. Program wspotpracy tworzony jest w kilku etapach:

1) Zarzad przygotowuje projekt Programu w oparciu o list¢ zadan proponowang przez
komorki organizacyjne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu oraz kieruje go do
konsultacji spotecznych,

2) konsultacje odbywaja si¢ w oparciu o uchwate Rady, podjeta na podstawie art. 5 ust. 5
Ustawy,

3) wyniki konsultacji przekazane sa przez komoérke odpowiedzialng za przeprowadzenie
konsultacji Zarzadowi,

4) po naniesieniu ewentualnych poprawek, Program zostaje skierowany pod obrady
Rady, ktora podejmuje stosowna uchwale.

§ 10. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez

organizacje w ramach konkurséow ogloszonych przez Powiat na podstawie Ustawy.

2. Komisje¢ konkursowa powotuje Zarzad w oparciu o zasady okreslone w art. 15 ust. 2a, 2b
oraz 2d do 2f Ustawy.

3. Zarzad oglasza nabor na cztonkow komisji konkursowej z organizacji w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa, a takze na stronie internetowe;j
Powiatu.

4. Komisja podejmuje pracg przy udziale co najmniej 3 jej cztonkow.

Obstuge administracyjno - biurowa komisji konkursowych prowadza odpowiednie

komorki organizacyjne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu.

Komisja konkursowa sporzadza protokot z przebiegu prac.

Komisja konkursowa opiniuje oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

Opinie Komisji nie sa wiazace dla Zarzadu.

Wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysoko$ci kwoty przyznanej dotacji

dokonuje Zarzad.
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(-) Roman Potocki
Przewodniczgcy Zarzadu



