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Zatacznik nr 2 - Wz6r umowy

UMOWA ZLECENIE nr...........

Zawarta W dniu .....ccccceveeieeneeereceeneenen, we Wroctawiu pomiedzy:

Powiatowym Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych z siedzibg przy ul. T. KoSciuszki 131,
50-440 Wroctaw, zwanym w dalszej czesci umowy ,,Zleceniodawcg”, reprezentowanym przez:

Michata Iwana —Dyrektora Powiatowego Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych

zwanym w tresci umowy ,,Zleceniobiorcy”,
zwanymi w dalszej czesci tacznie ,,Stronami”, a kazdy z nich oddzielnie , Strong”.

Niniejsza umowa dotyczy zamdwienie o wartosci szacunkowej nie przekraczajgcej tgcznej kwoty
30 000 EURO udzielone zostanie z pominieciem przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamowien Publicznych (Dz. U. 2010 Nr 133, poz. 159 z pdzn. zm.) na podstawie art. 4 pkt. 8.

W wyniku dokonania przez Zleceniodawce wyboru Zamawiajgcego, zawarto umowe nastepujacej
tresci:

§1
Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca powierza a Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonac ustugi polegajace na
petnieniu funkcji : Specjalista ds. Monitoringu w projekcie ,,Bezposrednie wsparcie rozwoju
szkét i przedszkoli poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w
Powiecie Wroctawskim” w ilosci 40 godzin miesiecznie, zgodnie z warunkami okreslonymi w
Zapytaniu ofertowym Nr........cceeeevvevrieeceerenneenns

2. W szczegdlnosci obowigzki Zleceniobiorcy obejmuja:
1) sporzadzenie raportu z monitoringu co trzy miesigce;
2) prowadzenie zamdwien zgodnie z ustawg o zamdwieniach publicznych oraz wytycznymi PO
KL;

3) pomoc koordynatorowi w realizacji zadan projektu;

4) prowadzenie bazy PEFS 2007

5) promocja projektu w catym czasie jego trwania;

6) prowadzenie sprawozdawczosci merytorycznej oraz monitoringu postepéw rzeczowych;
7) opracowanie ewaluacji-ankiety ewaluacyjne, wywiady z uczestnikami;

8) kontrola miejsc szkolen, warsztatow;

9) rzetelnos$¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosc;

10) wsparcie Koordynatora w prowadzeniu biura projektu;
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11) wsparcie Zespotu Projektowego w innych dziataniach w przypadku przekazania takiej
dyspozycji przez Dyrektora PZPPP.

12) dokumentowanie podejmowanych dziatan (zgodnie z wymogami okreslonymi w powiecie
wroctawskim i zasadami POKL);

13) Scista wspodtpraca z zarzadzajgcym projektem, koordynatorem projektu, specjalisty ds.
rozliczen ;

14) zatwierdzanie dokumentacji merytorycznej we wspotpracy z koordynatorem projektu.

3. Zleceniobiorca oswiadcza, iz zakres obowigzkdw wynikajgcych z niniejszej umowy nie powoduje
kolizji z ewentualnymi obowigzkami w ramach realizacji innych projektéw finansowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, jak réwniez w ramach innych programoéw
Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia i nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej
realizacji zadan powierzonych na podstawie niniejszej umowy.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy przez osoby wskazane w
ofercie.

5. Zleceniodawca zapewnia w swojej siedzibie biuro projektu wraz z niezbednym sprzetem i
wyposazeniem biurowym.

§2
Termin realizacji umowy

Strony ustalajg, iz realizacja przedmiotu umowy nastgpi w terminie od dnia......... do dnia 31
pazdziernika 2015 roku, w godzinach ustalonych przez Zleceniodawce, w tgcznym wymiarze czasu
40h/miesigc.

§3
Dokumentacja wykonania ustugi

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do udokumentowania wykonania przedmiotu umowy za pomoca
uzgodnionej z Zleceniodawcy dokumentacji, w tym w szczegdlnosci zwigzanej z zakresem
okreslonym w §1 ust. 2 niniejszej umowy.

2. Zleceniobiorca przekaze Zleceniodawcy dokumentacje okreslong w ust. 1 w terminie do 7 dnia
nastepnego miesigca za miesigc poprzedni, z zastrzezeniem, ze jezeli wymagania projektu
okreslajg inny — wczesniejszy lub pdiniejszy termin przekazania odpowiednich dokumentoéw,
dokumenty te zostang przekazane Zleceniodawcy najpdzniej na 4 dni przed uptywem tego
terminu.

3. W przypadku ztozenia nieprawidtowej dokumentacji Zleceniobiorca zobowigzany jest do jej
poprawienia i ponownego przedtozenia Zleceniodawcy w terminie 2 dni od momentu wezwania
do jej poprawienia przez Zleceniodawce.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do sporzadzenia wszelkich zestawien wynikajacych z
dokumentacji wykonania ustugi na prosbe Zleceniodawcy w terminie 3 dni roboczych od dnia
przedtozenia takiego zgdania.

84
Oznakowanie

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do oznaczenia logiem Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, informacjg o wspétfinansowaniu projektu ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, a takze logiem i nazwg projektu wszelkich dokumentéw
sporzadzanych w ramach realizacji zamdwienia.
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2. Zleceniodawca udostepni Zleceniobiorcy obowigzujgce logotypy w wersji elektroniczne;j.

3. Wytworzenie oznaczen kazdorazowo poprzedzone zosta¢ musi konsultacjg z Zleceniodawcg, a
kompletno$é oznaczen, ich wielko$¢ i inne zasadnicze cechy prawidtowego oznaczania muszg by¢
zatwierdzone przez Zleceniodawce.

4. Zleceniobiorca jest zobowigzany do stosowania logotypdw Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki i UE zgodnie z Wytycznymi ds. promocji oraz z ,Planem komunikacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki” dostepnymi na stronie internetowej Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego: http://www.efs.gov.pl/zpfe/Strony/zasady.aspx.

§5

Ogolne reguty wykonywania umowy

1. Zleceniobiorca jest zobowigzany wykonywac¢ przedmiot umowy z nalezytg starannoscia, jakg
mozna oczekiwac od profesjonalisty.

2. Przedmiot umowy winien by¢ wykonywany zgodnie z aktualng wiedzg w danej dziedzinie.

3. Zleceniobiorca jest zobowigzany do lojalnej wspdtpracy z Zleceniodawcg, w szczegdlnosci do

informowania Zleceniodawcy o wszelkich przeszkodach czy utrudnieniach w prawidtowej
realizacji Swiadczen i wypracowywania sposobow alternatywnego i zgodnego z oczekiwaniami
Zleceniodawcy sposobu realizacji $wiadczenia.

4, Zleceniobiorca jest zobowigzany wykonywaé przedmiot umowy poprzez osoby wskazane w
ofercie Zleceniobiorcy

5. Zleceniobiorca do realizacji przedmiotu zaméwienia zapewnia osoby posiadajgce kwalifikacje i
doswiadczenie nie mniejsze niz okreslone w warunkach udziatu w postepowaniu.

6. Zmiana osoby wskazanej w ust. 4 jest dopuszczalna tylko i wytacznie w przypadku wystgpienia
okolicznosci okreslonych w § 9 pkt 1 lit. a na warunkach w nim wskazanych.

7. Do kontaktéw zwigzanych z realizacjag umowy strony wyznaczajg nastepujace osoby:
1) Ze strony Zleceniodawcy: Michat Iwan, tel. 71/722-20-04 e-mail:dyrektor@pzp.edu.pl
2) Ze strony Zleceniobiorcy:......ccocecevevrernenene. , €-MaAil e

Wynagrodzenie

1. Strony beda rozliczaé sie za okresy miesieczne.

Strony ustalajg, iz za wykonanie ustugi, objetej przedmiotem umowy, Zleceniobiorca otrzyma
wynagrodzenie zgodnie ze ztozong ofertg Zleceniobiorcy, w wysokosci ........ brutto za kazdy
miesigc.

3. Woynagrodzenie wspétfinansowane jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

4. Zleceniodawca zaptaci wynagrodzenie za okresy miesieczne przelewem na rachunek
Zleceniobiorcy w terminie 14 dni, liczac od dnia otrzymania rachunku, po pomniejszeniu o
nalezne zaliczki na podatek, sktadki na ubezpieczenie spoteczne, tgcznie ze sktadkami pracodawcy
lub innych obcigzen zgodnych z wtasciwymi przepisami, z zastrzezeniem ust. 6.

5. Warunkiem wypfaty wynagrodzenia jest ztozenie przez Zleceniobiorce w Biurze Projektu
prawidtowo sporzadzonej dokumentacji, w tym w szczegdlnosci rachunku wraz z kartg czasu
pracy.

6. Zleceniodawca zastrzega mozliwos$¢ przesuniecia terminu wyptaty przystugujgcego Zleceniobiorcy
wynagrodzenia w przypadku opdznien w przekazywaniu transz dotacji rozwojowej przez
Instytucje Posredniczaca.
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Za date dokonania zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze okreslone w ust. 1 wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty
zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia, w tym obejmuje wszystkie optaty publiczno-
prawne, do ktdrych optacenia zobowigzany jest Zleceniobiorca, w szczegdlnosci wszelkie optaty i
sktadki zwigzane z zatrudnieniem pracownikéw.

Niezrealizowanie petnego wymiaru czasu pracy okreslonego w specyfikacji istotnych warunkéw
zamowienia spowoduje proporcjonalne pomniejszenie naleznego wynagrodzenia w przeliczeniu
na ilos¢ godzin w miesigcu.

Zleceniobiorca deklaruje, ze zaptata za wykonanie przedmiotu umowy bedzie dokonywana na
nastepujacy rachunek .........ccoceeeeevivccece e,

§7
Odstgpienie od umowy i kary umowne

Jezeli Zleceniobiorca nie wykonuje lub w sposdb razacy nienalezycie wykonuje podstawowych
obowigzkéw okreslonych w umowie Zleceniodawca ma prawo do odstgpienia od umowy, po
uprzednim jednorazowym pisemnym wezwaniu Zleceniobiorcy do usuniecia uchybien w
dodatkowym terminie 7 dni. Na réwni z razagcym nienalezytym wykonaniem poczytuje sie
ztozenie przez Zleceniobiorce fatszywych, podrobionych lub stwierdzajgcych nieprawde
dokumentéw w celu uzyskania zaptaty za wykonanie przedmiotu umowy. Ponadto, jako
nienalezyte wykonanie umowy Zleceniodawca traktuje réwniez wykonywanie umowy poprzez
inne osoby niz wskazane w ofercie, z zastrzezeniem § 9 ust. 1 pkt 3 lit. a).

Zleceniobiorca zaptfaci na rzecz Zleceniodawcy kary umowne w nastepujgcych przypadkach i

wysokosci:

1) ztozenie niepoprawnej dokumentacji zwigzanej z rozliczeniem czasu pracy i niepoprawienie
jej w terminie 2 dni od wezwania do dokonania poprawek lub uzupetnienia dokumentacji —
100 zt za w kazdym miesigcu stwierdzenia naruszenia;

2) za niewykonanie wszystkich zadan w terminach okreslonych przez Zleceniodawce 200 zt za
kazdy miesigc, w ktédrym stwierdzono niewykonanie wszystkich zadan;

3) w przypadku naruszen innych postanowienn umowy w wysokosci 200,00 ztotych za kazde
stwierdzone naruszenie obowigzku prawidtowego wykonywania umowy;

Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie przez Zleceniodawce kar umownych z wynagrodzenia

przystugujacego Zleceniobiorcy.

Stronom przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania do rzeczywistej wysokosci szkody

ponad wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.

§8
Dane osobowe

W zwigzku ze sposobem realizacji zamodwienia, Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy
przetwarzanie danych osobowych na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.

Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Zleceniobiorce wytgcznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci oraz innych niezbednych,
wymaganych projektem dziatart w ramach realizacji przedmiotu umowy.

Zleceniobiorca oswiadcza, ze podczas przetwarzania danych osobowych przestrzega¢ bedzie
zapiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133, poz. 883,
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z pdin. zm.) i rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia

2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i

organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do

przetwarzania danych osobowych (Dz. U. nr 100, poz. 1024).

Zleceniobiorca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie Srodki

zabezpieczajgce zbiér danych, o ktérych mowa w art. 36 — 39 ustawy o ochronie danych

osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérych mowa w ust. 3.

Do przetwarzania danych osobowych w ramach niniejszej umowy mogg byé dopuszczeni jedynie

Zleceniobiorca i pracownicy Zleceniobiorcy, posiadajgcy imienne upowaznienie do przetwarzania

danych osobowych.

Zleceniodawca umocowuje Zleceniobiorce do wydawania i odwotywania jego pracownikom

imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych. Upowaznienia przechowuje

Zleceniobiorca w swojej siedzibie. Imienne upowaznienia sg wazne do dnia odwotfania, nie dtuzej

jednak niz do dnia zakonczenia realizacji umowy. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania

zatrudnienia danego pracownika.

Zleceniobiorca prowadzi ewidencje pracownikow upowaznionych do przetwarzania danych

osobowych w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Zleceniobiorca jest obowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu danych

osobowych w tajemnicy przez pracownikdéw majgcych dostep do danych osobowych.

Zleceniobiorca niezwtocznie poinformuje Zleceniodawce o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu;

2) wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami pastwowymi, policjg lub przed sgdem.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do udzielenia Zleceniodawcy, na kazde zgdanie, informacji na

temat przetwarzania danych osobowych, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie, a w

szczegoblnosci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez

niego i jego pracownikéw obowigzkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

Zleceniobiorca umozliwi Zleceniodawcy, w miejscach, w ktdrych sg przetwarzane powierzone

dane osobowe, dokonanie kontroli, w terminie wspdlnie ustalonym, nie pdzniejszym jednak niz 5

dni kalendarzowych od dnia powiadomienia Zleceniobiorcy przez Zleceniodawce, o zamiarze

przeprowadzenia kontroli w celu sprawdzenia prawidtowosci przetwarzania oraz zabezpieczenia
danych osobowych.

W przypadku powziecia przez Zleceniodawce wiadomosci o raigcym naruszeniu przez

Zleceniobiorce zobowigzan wynikajgcych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych, z rozporzadzenia, o ktérym mowa w ust. 3, lub z niniejszej umowy, Zleceniobiorca

umozliwi Zleceniodawcy, dokonanie niezapowiedzianej kontroli.

Zleceniobiorca jest obowigzany do zastosowania sie do zalecen dotyczgcych poprawy jakosci

zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzgdzonych w wyniku

przeprowadzonych przez Zleceniodawce lub inne instytucje upowaznione do kontroli na
podstawie odrebnych przepiséw.

§9

Wypowiedzenie umowy

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe w formie pisemnej z zachowaniem

miesiecznego okresu wypowiedzenia od dnia otrzymania przez druga Strone, ze skutkiem na koniec

nastepnego miesigca kalendarzowego.
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§10

Zmiany umowy

Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zleceniodawca przewiduje mozliwos$¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci

oferty, na podstawie, ktérej dokonano wyboru Zleceniobiorcy, w przypadku wystgpienia, co

najmniej jednej z okoliczno$ci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem podawanych warunkdéw

ich wprowadzenia:

1) Zleceniodawca przewiduje mozliwos¢ zmiany sposobu spetnienia $wiadczenia w nastepujagcy
sposdb:

a) Dopuszcza sie zmiane osoby wskazanej w ofercie jedynie w formie pisemnej w
przypadkach wystgpienia sytuacji losowych udokumentowanych przez Zleceniobiorce
tylko i wytacznie za pisemng zgodg Zleceniodawcy,

b) Zmiana miejsca swiadczenia ustugi w przypadku, gdy Zleceniodawca nie bedzie mdgt z
przyczyn losowych zapewni¢ miejsca wykonania przedmiotu zamdwienia wskazanego w
umowie z przyczyn od siebie niezaleznych, a jednoczesnie bedzie miat mozliwosé
zapewnienia innego miejsca Swiadczenia ustugi.

§11
Przepisy koncowe

Spory, moggce wynikngé na tle niniejszej umowy, strony poddajg pod rozstrzygniecie sadu
wiasciwego ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca nie moze przenies¢ w czasie catosci lub czesci wierzytelnosci wynikajgcych z
umowy na rzecz osoby trzeciej.

W sprawach nieregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. 1964 nr 16 poz. 93), ustawy z dnia 4 lutego 1994r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz .U. z 2006r. Nr 90, poz. 631 z pdzn. zm.).

Umowe sporzadzono w czterech egzemplarzach: trzy dla Zleceniodawcy i jeden dla
Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca Zleceniodawca
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