PZPP-P/2/27/272/3/2014
Wroctaw, 13 stycznia 2014r.

Powiatowy Zespo6t Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych we Wroctawiu

Zapytanie ofertowe nr 2/2014
Dotyczace zamowienia publicznego na kwote ponizej 14 000 euro

Zamowienie o wartosci szacunkowej nie przekraczajqcej fgcznej kwoty 14 000 EURO udzielone zostanie z
pominieciem przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U. 2010 Nr 133,
poz. 159 z pézn. zm.) na podstawie art. 4 pkt. 8).

ogtasza zapytanie ofertowe na stanowisko w ramach projektu wspétfinasowanego przez Unie Europejskg w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,,BezposSrednie wsparcie rozwoju szkét i przedszkoli poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu
doskonalenia nauczycieli w Powiecie Wroctawskim” realizowany jest przez Powiatowy Zespdt Poradni
Psychologiczno—Pedagogicznych we Wroctawiu w ramach Priorytetu Ill Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki: Wysoka jakosc systemu oswiaty, Podziatanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot

1. Nazwa i adres Zamawiajacego
Powiatowy Zespét Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych we Wroctawiu,
ul. T. Kosciuszki 131, 50-440 Wroctaw

www.pzp.edu.pl

kancelaria@pzp.edu.pl

tel: 71 722 20 02
2. Przedmiot zamdwienia i termin wykonania zlecenia

2.1 Petnienie funkcji: Specjalista ds. Monitoringu w projekcie ,Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét i
przedszkoli poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie
Wroctawskim”

2.2 Forma zatrudnienia: umowa zlecenie.
Liczba godzin pracy w miesigcu: 40.
Termin wykonywania zlecenia: 1 lutego 2014 —-31.10.2015 .

2.3 Rodzaj zamdwienia: ustuga
2.4 Kod CPV: 79500000-9

2.5 Wynagrodzenie w ramach niniejszego zlecenia jest wspétfinansowane z Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



3. Obowigzki Wykonawcy:

a) sporzadzenie raportu z monitoringu co trzy miesigce;

b) prowadzenie zamodwien zgodnie z ustawg o zamdwieniach publicznych oraz wytycznymi PO KL;
¢) pomoc koordynatorowi w realizacji zadan projektu;

d) prowadzenie bazy PEFS 2007;

e) promocja projektu w catym czasie jego trwania;

f) prowadzenie sprawozdawczosci merytorycznej oraz monitoringu postepéw rzeczowych;
g) opracowanie ewaluacji-ankiety ewaluacyjne, wywiady z uczestnikami;

h) kontrola miejsc szkolen, warsztatow;

i) rzetelno$¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosg;

j) wsparcie Koordynatora w prowadzeniu biura projektu;

k) wsparcie Zespotu Projektowego w innych dziataniach w przypadku przekazania takiej dyspozycji
przez Dyrektora PZPPP.

Dodatkowe informacje o warunkach wykonywania zlecenia:

a) praca przy komputerze powyzej 3 godzin na dobe,
b) wiekszo$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej,
¢) wyjazdy stuzbowe —sporadycznie.

4. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis wymaganych do ztozenia dokumentéw
4.1 Wymagania niezbedne:

a) Woyksztatcenie wyisze;

b) Petnienie funkcji Specjalisty ds. Monitoringu (lub Kierownika Projektu, lub Koordynatora Projektu,
lub Specjalisty ds. Ewaluacji, lub Specjalisty ds. Promocji) w co najmniej jednym projekcie
szkoleniowym, w ktérym kwota dofinansowania przekraczata kwote 500 000 zt, realizowanym w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wymagany tgczny okres pracy jako Specjalista i/lub
Kierownik /Koordynator Projektu: minimum 24 m-ce;

¢) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

d) Biegta znajomosé przepiséw i wytycznych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL);

e) Znajomosé i stosowanie zagadnien Polityki rdwnych szans, posiadanie certyfikatu ukonczenia
szkolenia w tej tematyce;

f) Znajomos¢ ustawy Prawo Zamodwien Publicznych;

g) Doswiadczenie w dziataniach koordynacyjnych i kontrolnych;

h) Rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé, asertywnosé, wysoka kultura osobista;

i) Zdolnosci organizacyjne i umiejetnos$¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu;

i) Znajomosc techniki biurowej i obstugi urzadzen informatycznych;



k) Bardzo dobra znajomos¢ srodowiska Office;
[) Mobilnos¢ — teren Powiatu Wroctawskiego;
m) Prawo jazdy kat B.
Dodatkowym etapem rekrutacji bedzie test wiedzy i umiejetnosci — informacje w dalszej czesci zapytania.

4.2 Wymagane dokumenty:

a) Oferta wypetniona na zatgczniku nr 1

b) Zzyciorys zawodowy,

c) list motywacyjny,

d) kwestionariusz osobowy — do pobrania ze strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Powiatu Wroctawskiego http://powiatwroclawski.ibip.wroc.pl,

e) kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci;

f) kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe;

g) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o niekaralnosci za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

h) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458 ze zm.).

4.3 Wykonawcg moze by¢ osoba fizyczna lub osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$é gospodarczg, ktéra
osobiscie bedzie wykonywaé zadania na ww. stanowisku. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci
podwykonawstwa.

5. Informacje o sposobie sktadania ofert, porozumiewania sie z Zamawiajagcym i inne informacje
dotyczace wyboru Wykonawcy
5.1.Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestac listem poleconym lub ztozy¢ osobiscie w terminie do
23 stycznia 2014r. do godziny 16.00 na adres:

Powiatowy Zespét Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych we Wroctawiu ul. T. Kosciuszki 131,
50-440 Wroctaw, w Kancelarii Zespotu Poradni pod powyzszym adresem, IV pietro, pokdj 448

z dopiskiem ,,Oferta - Specjalista ds. Monitoringu”.

5.2 Aplikacje, ktére wptyng do Powiatowego Zespotu Poradni po wyzej wymienionym terminie, nie beda
rozpatrywane.

Za termin ztozenia oferty uznaje sie date wptywu do Kancelarii.

5.3 Kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu naboru zostang poinformowani o terminie pisemnego
testu wiedzy i umiejetnosci telefonicznie. Przewidywany termin spotkania: 24 stycznia 2014r. godzina 13:45.

Niestawienie sie na test wiedzy i umiejetnosci we wskazanym terminie oznacza rezygnacje Kandydata/tki.

Test bedzie obejmowat wiedze merytoryczng i umiejetnosci interpersonalne wymienione w punkcie 4.1 d, e,
f, h, i, k.

5.4 Osoba do kontaktu z Wykonawcami:



Dyrektor PZPPP — Pan Michat Iwan,
tel: 71722 2002,
kancelaria@pzp.edu.pl

5.5.Wszelka korespondencja pomiedzy Wykonawcami, a Zamawiajagcym odbywac sie bedzie za pomoca
poczty elektronicznej lub faksu.

5.6 Zapytanie ofertowe zostato zamieszczone w siedzibie i na stronie internetowej Zamawiajacego
www.pzp.edu.pl oraz na stronie internetowej Starostwa Powiatu Wroctawskiego

www.powiatwroclawski.pl (w Biuletynie Informacji Publicznej).

5.7 Zamawiajacy zobowigzany jest do odpowiedzi na pytania Wykonawcéw dotyczace niniejszego zapytania
ofertowego.

6. Opis sposobu obliczenia ceny

6.1. Cena oferty musi by¢ wyrazona w ztotych polskich (PLN), z doktadnosciag do drugiego miejsca po
przecinku.

6.2 Cena podana w ofercie musi uwzglednia¢ wszelkie zobowigzania zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamoéwienia, w tym koszty dojazdow do szkét i przedszkoli na terenie Powiatu Wroctawskiego (wyjazdy
konieczne maksymalnie 2 razy/miesiac).

7. Kryteria oceny ofert

7.1. Do realizacji niniejszego zamdwienia zostanie wybrana oferta (sposréd waznych ofert), wykonawcy
ktorego oferta bedzie najkorzystniejsza pod wzgledem nastepujacego kryterium:

»CENA” - najnizsza cena ofertowa = 100 pkt. —waga 60 %
»TEST” - najwieksza ilos¢ zdobytych punktéw na tescie wiedzy = 100 pkt. —waga 40%
7.2 Sposdb obliczenia punktdéw za kryterium cena:
7.2.1 Punktacja za kryterium ,,Cena” zostanie obliczona, z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, w

nastepujacy sposob:

Cmin.
Phad ¢ = * Prmax

Chad
gdzie:
Pbad.C - punkty za kryterium ,,Cena” przyznane badanej ofercie
C min. — najnizsza cena spos$réd ocenianych ofert
C bad. — cena oferty badanej
PC max — maksymalna liczba punktéw, jakg mozna otrzymac w kryterium ,Cena”

7.2.2Punktacja za kryterium , Test” zostanie obliczona, z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, w
nastepujacy sposéb:



ad
gdzie:
Pbad. T  —punkty za kryterium , Test” przyznane badanej ofercie
T min. — najnizsza ilo$¢ punktow sposrdd ocenianych ofert
T bad. — ilo$¢ punktéw oferty badane;j
PT max — maksymalna liczba punktéw, jakg mozna otrzymac w kryterium ,TEST”

7.3 Obliczenie tgcznej ilosci punktow:

P{q:zniez 60%Pyaa ¢ +40%Ppaa 1

gdzie:

Picznie — punkty tgcznie

Po.a ¢ — punkty za kryterium ,Cena” przyznane badanej ofercie
Poaa T — punkty za kryterium , Test” przyznane badanej ofercie

8. Miejsce i termin otwarcia ofert
Oferty zostang otwarte dnia 23 stycznia 2014r. o godzinie 16.10 w siedzibie Zamawiajacego.
9. Zawiadomienie o wyborze oferty

9.1 Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadamia o tym fakcie wszystkich
Wykonawcéw. Informacja ta zostanie wywieszona na tablicy ogtoszen w siedzibie Zamawiajgcego i na
stronie internetowej Zamawiajgcego.

9.2 Jezeli oferent , ktérej oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy, Zamawiajagcy moze wybraé
oferte najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert.

10. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy

10.1 Umowa w sprawie realizacji zamodwienia publicznego zawarta zostanie z uwzglednieniem
postanowien wynikajacych z tresci zapytania ofertowego oraz danych zawartych w ofercie.

10.2  Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcy bedg prowadzone w walucie polskie;j.
10.3  Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.
10.4 Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w zapytaniu ofertowym.

11. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zostac¢ dopetnione po wyborze oferty_

11.1 Z Wykonawcg , ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg, Zamawiajgcy podpisze umowe
W sprawie niniejszego zamodwienia. Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej. O miejscu



i doktadnym terminie zawarcia umowy Zamawiajacy powiadomi niezwfocznie Wykonawce, ktérego
oferta zostata uznana za najkorzystniejsza.

11.2  Przed podpisaniem umowy osoba realizujgca Zlecenie musi dostarczy¢ Zamawiajgcemu podpisane
Oswiadczenie, w ktédrym przedstawia swoje zaangazowanie w realizacje innych projektéw
finansowanych w ramach PO KL, jak rowniez w ramach innych programéw NSRO. W przypadku, gdy
osoba zatrudniona, jako personel u jednego Beneficjenta w trakcie tego zatrudnienia zaczyna prace
w kolejnym projekcie u innego Beneficjenta, jest ona zobowigzana do prowadzenia ewidencji godzin i
zadan od momentu podjecia zatrudnienia w drugim projekcie, obejmujacej obydwa projekty.

12. Warunki uniewaznienia
Zamawiajgcy uniewazni zapytanie ofertowe jezeli:
e nie ztozono co najmniej jednej oferty nie podlegajgcej odrzuceniu,

e cena najkorzystniejszej oferty przewyisza kwote, ktdrg Zamawiajagcy moze przeznaczyé na
sfinansowanie zamdwienia. Decyzja w tej kwestii zostanie podjeta przez Zamawiajacego.

e Zamawiajacy moze uniewazni¢ zapytanie bez podania przyczyny.
13. Zataczniki do zapytania ofertowego

Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy

Wroctaw, 13.01.2014 r.

Zatwierdzit:
Michat lwan
Dyrektor Powiatowego Zespotu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych we Wroctawiu



