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Cztowiek — najlepsza inwestycja

i Wroctaw, dnia 22.11.2011r.
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

Numer sprawy : ZSS.ZP. 272.2.2011
Nazwa zamowienia: Ustugi dotyczace zarzadzania projektem pn.: .Uczy¢ sie, aby byé, wiedzieg,
dziatac i zyé wspodlnie w spoleczenstwie” w podziale na 3 zadania.

Dziatajagc na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. 22010 r. Nr 113, poz. 759 z pézn.zm.)

Dyrektor Zespotu Szkot Specjalnych przy Zakladzie O pieku Aczo — Leczniczym

w Wierzbicach
zawiadamia 0 wszcz eciu post epowania o udzielenie zamoéwienia publicznego.

I. Nazwa (firma) i adres Zamawiaj acego:

Zespot Szkot Specjalnych przy Zaktadzie Opieku  Aczo - Leczniczym
Wierzbice, ul. Lipowa 44,

55-040 Kobierzyce

NIP: 896-12-97-057

Regon: 932 633 927

E-mail: gimnazjumwierzbice @wp.pl

Tel./Fax.: 071 390 87 78

adres strony internetowej: www.zsswierzbice.szkolnastrona.pl

*Beneficjent\Projektodawca:

Powiat Wroctawski

reprezentowany przez Zarzad Powiatu Wroctawskiego,

ul. Kosciuszki 131,

50 — 440 Wroctaw

NIP: 897-16-47-961, REGON: 931934816

tel.: 717221 700, fax: 717221 706

e-mail: starostwo@ powiatwroclawski.pl

adres strony internetowej: http://powiatwroclawski.ibip.wroc.pl

Godziny urzedowania — mozliwos¢ skutecznego porozumiewania sie z Zamawiajacym: 8°° — 13%° od poniedziatku
do pigtku w dni robocze.

1. Okre $lenie trybu zamowienia:

Postepowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego 0 warto $ci szacunkowej poni zej
progéw ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 Prawa zamoéwie n publicznych.

Ill. Adres strony internetowej, na ktorej zamieszcz ona bedzie specyfikacja istotnych warunkéw
zamoéwienia:

Specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia zamieszczona bedzie na stronie internetowej Zamawiajgcego:
www.zsswierzbice.szkolnastrona.pl i Beneficjenta: http://powiatwroclawski.ibip.wroc.pl

Na wniosek Wykonawcy specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyska¢ w Starostwie Powiatowym
we Wroctawiu, ul. Kosciuszki 131, pok. 103 | p. —bezptatnie.

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢, wiedzie¢, dziata¢ i zy¢ wspoélnie w spoteczenstwie” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetenciji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
POWIAT uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukaciji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych. 1
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V. Okreslenie przedmiotu zamowienia, z podaniem informacji 0 mozliwo $ci sktadania ofert
czesciowych:

1. Przedmiotem zamoéwienia s @ ustugi dotycz ace zarzadzania projektem pn.: ,Uczy ¢€ sie, aby byé,
wiedzie €, dziatla¢ i zy¢ wspdlnie w spotecze nstwie” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet IX. Rozw0j wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie
szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie os$wiaty
Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji
oraz zmniejszenie roznic w jakosci ustug edukacyjnych, wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w podziale na 3 zadania:

Zadanie 1 - swiadczenie ustugi Koordynatora Projektu pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢, wiedzie¢, dziatac i zy¢
wspolnie w spoteczenstwie”,

Zadanie 2 - $wiadczenie ustugi Asystenta Koordynatora projektu pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢, wiedzie¢,
dziata¢ i zy¢ wspolnie w spoteczenstwie”,

Zadanie 3 - swiadczenie ustugi Specjalisty ds. rozliczeniowo-fina nsowych projektu pn.: ,Uczy¢ sie,
aby by¢, wiedzie¢, dziata¢ i zy¢ wspolnie w spoteczenstwie”.

2.1. Zakres przedmiotu zamoéwienia

Zadanie 1 - swiadczenie ustugi Koordynatora Projektu pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢, wiedzie¢, dziatac i zy¢

wspolnie w spoteczenstwie”, w ilosci 80 godzin miesiecznie.

Zakres obowigzkow:

1) biezacy nadz6r nad catoscig dziatan zaplanowanych w ramach projektu — nadzér nad postepem
rzeczowym i finansowym projektu, nad osiggnieciem zaplanowanych celéw w ramach projektu,
nad terminowym i zgodnym z budzetem projektu wydatkowaniem $rodkéw (kontrola realizacji budzetu
Projektu oraz ewidencji kosztéw, tak aby umozliwi¢ skuteczne i prawidtowe rozliczenie projektu,
kontrola wydatkowania $rodkéw zgodnie z Ustawg Prawo Zamowien Publicznych, nadzér nad
przygotowywaniem dokumentéw wynikajacych z realizacji projektu, przygotowanie dokumentow,
o ktére poprosi Zamawiajacy),

2) zarzadzanie merytoryczno-finansowe, w tym udzial w kontrolach prowadzonych przez uprawnione
organy, rowniez po uptywie terminu realizacji umowy dotyczacej niniejszego zamowienia, w zakresie
objetym umowg o dofinansowanie dla niniejszego projektu,

3) utrzymywanie kontaktow z Instytucjg Posredniczaca, Zamawiajacym oraz Projektodawcg -
przygotowywanie korespondencji dotyczacej biezacych kontaktéw z IP w zakresie dotyczacym
realizacji Projektu,

4) udziat osobisty oraz nadzor nad biezaca realizacjg poszczegdlnych form wsparcia w ramach projektu —
tj. nad przyjetymi do realizacji w ramach Szkolnego Programu Rozwojowego w ZSSwW dodatkowych
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych kompetencje kluczowe uczniéw, wzmacniajacych
ich aspiracje edukacyjne oraz rozbudzajacych ich ciekawos¢ i aktywnos¢ poznawczg; wieloprofilowego
wsparcia i opieki psychologiczno-pedagogicznej; doradztwa zawodowego poprzez powotanie
i wsparcie Szkolnego Osrodka Kariery - zgodnie z wymogami POKL oraz obowigzujgcymi przepisami
krajowymi, w oparciu 0 Umowe o dofinansowanie wraz z zatgcznikami,

5) kontakty ze specjalistami, nauczycielami, trenerami, terapeutami i kontrahentami — nadzér nad
prawidlowg realizacjqg zadah przez wszystkie osoby zatrudnione na rzecz projektu, zgodnie
Z zawartymi umowami,

6) przeprowadzanie kontroli szkolen,

7) przygotowanie w imieniu Zamawiajgcego dokumentacji w celu przeprowadzenia postepowan
0 udzielenie zamoéwien publicznych zwigzanych z realizacjg projektu, zgodnie z jego budzetem na
podstawie umowy o dofinansowanie projektu oraz na zgdanie Zamawiajacego wziecie udziatu
w przeprowadzeniu postepowan o zaméwienia publicznego,

8) przygotowanie projektdw umoéw z wykonawcami i dostawcami,

9) niezwloczne powiadamianie kazdorazowo Zamawiajacego oraz Projektodawce o zagrozeniach
i zmianach w realizacji projektu (kazda zmiana musi zosta¢ zaakceptowana przez Zamawiajacego,
Projektodawce oraz Instytucje Posredniczaca),

10)sporzadzanie comiesiecznych protokotdw z przeprowadzonych dzialan w ramach projektu i ich
przekazywanie Zamawiajgcemu w terminie do 5 dni roboczych kazdego nastepnego miesigca
dotyczacego okresu realizacji projektu,

11)wspotpraca ze wszystkimi osobami zaangazowanymi w realizacje projektu w celu zapewnienia
prawidtowego przeptywu informacji w sprawach, za ktére odpowiedzialny jest Wykonawca.

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢, wiedzie¢, dziata¢ i zy¢ wspdlnie w spoteczenstwie” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet IX. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
POWIAT uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukaciji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych. 2
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Zadanie 2 - swiadczenie ustugi Asystenta Koordynatora projektu pn.: ,Uczyé¢ sie, aby by¢, wiedziec,

dziata¢ i zy¢ wspdlnie w spoteczenstwie”, w ilosci 80 godzin miesiecznie.

Zakres obowigzkow:

1) promocja projektu — prowadzenie dziatath informacyjno-promocyjnych,
2) pozyskanie grupy docelowej — rekrutacja uczestnikéw projektu,

3) obstuga Biura Projektu,

4) gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji projektowej,

5) udzial osobisty w przedsiewzieciach realizowanych w ramach projektu, obstuga uczestnikéw projektu,
6) opracowanie programéw i harmonogramow form wsparcia, zaje¢ w ramach SzPR,
7) przygotowanie w imieniu Zamawiajacego postepowan o udzielenie zaméwien publicznych zwigzanych

z realizacjg projektu, zgodnie z jego budzetem na podstawie umowy o dofinansowanie projektu oraz na
Zzgdanie Zamawiajacego wziecie udziatu w przeprowadzeniu postepowan o zamoéwienia publicznego,

8) niezwtoczne powiadamianie kazdorazowo Zamawiajgcego o zagrozeniach i zmianach w realizacji projektu

(kazda zmiana musi zosta¢ zaakceptowana przez Koordynatora Projektu, Zamawiajgcego, Projektodawce
oraz IP),

9) sporzadzanie comiesiecznych protokotdw z przeprowadzonych dziatan w ramach projektu i ich
przekazywanie Zamawiajgcemu w terminie do 5 dni roboczych kazdego nastepnego miesigca
dotyczgcego okresu realizacji projektu,

10) wspotpraca ze wszystkimi osobami zaangazowanymi w realizacje projektu w celu zapewnienia

prawidtowego przeptywu informacji w sprawach, za ktére odpowiedzialny jest Wykonawca.

Zadanie 3 - swiadczenie ustugi Specjalisty ds. rozliczeniowo-fina nsowych projektu pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢,

wiedzie¢, dziata¢ i zy¢ wspdlnie w spoteczenstwie”, w ilosci 80 godzin miesiecznie.

Zakres obowigzkow:

1) terminowe i zgodne z budzetem projektu rozliczenie wydatkéw w ramach projektu oraz sporzadzanie

sprawozdan finansowych

2) kontrola i przygotowanie opisu faktur w ramach projektu - prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiegowej

projektu zgodnie z aktualnymi wytycznymi POKL oraz obowigzujacymi przepisami krajowymi
i wspdélnotowymi,

3) opracowywanie dokumentéw, ktorych sporzadzenie wynika z umowy o dofinansowanie, miedzy innymi:

wnioskéw o ptatnosé, formularzy PEFS, harmonograméw ptatnosci i innych, np.: regularnych raportéw
0 przebiegu procesu przygotowania i realizacji Projektu wraz z odpowiednimi zatgcznikami i pismami
wyjasniajgcymi, ewentualnych anekséw do uméw podpisywanych w ramach projektu, a takze innych
dokumentow, ktérych przygotowanie bedzie wynikato z realizacji projektu lub o ktére poprosi Zamawiajacy
lub Projektodawca,

4) przygotowanie w imieniu Zamawiajagcego postepowan o udzielenie zaméwien publicznych zwigzanych

z realizacjg projektu, zgodnie z jego budzetem na podstawie umowy o dofinansowanie projektu oraz na
Zzgdanie Zamawiajacego wziecie udziatu w przeprowadzeniu postepowan o zamoéwienia publicznego,

5) niezwtoczne powiadamianie kazdorazowo Zamawiajgcego o zagrozeniach i zmianach w realizacji projektu

(kazda zmiana musi zosta¢ zaakceptowana przez Koordynatora Projektu, Zamawiajgcego, Beneficjenta
Projektu oraz IP),

6) sporzadzanie comiesiecznych protokotdw z przeprowadzonych dziatan w ramach projektu i ich
przekazywanie Zamawiajgcemu w terminie do 5 dni roboczych kazdego nastepnego miesigca
dotyczgcego okresu realizacji projektu,

7) wspoipraca ze wszystkimi osobami zaangazowanymi w realizacje projektu w celu zapewnienia
prawidtowego przeptywu informacji w sprawach, za ktére odpowiedzialny jest Wykonawca.

2.2. Opis projektu:

1)

2)

3)

Beneficjentem projektu jest Powiat Wroctawski . Projekt bedzie realizowany w Zespole Szkét Specjalnych
przy Zaktadzie Opiekunczo-Leczniczym (ZSSwW) w Wierzbicach, ul. Lipowa 44, Gmina Kobierzyce.
Organem prowadzacym ZSSwW jest Powiat Wroctawski. Nr ewidencyjny projektu: POKL.09.01.02-02-
016/11.

Celem gtéwnym projektu jest : wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, majacych problemy w nauce, zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz przedwczesnym
wypadnieciem z systemu oswiaty poprzez wdrozenie programu ukierunkowanego na podwyzszenie jakosci
ustug edukacyjnych.

Cele szczego6towe projektu
1) wyréwnywanie deficytow rozwojowych i spotecznych, ksztattowanie proceséw motywacyjnych

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢, wiedzie¢, dziata¢ i zy¢ wspdlnie w spoteczenstwie” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet IX. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
POWIAT uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukaciji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych. 3
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4)

5)

6)
7

8)

9)

emocjonalnych, poznawczych i spotecznych poprzez organizacje wieloprofilowego wsparcia w postaci
opieki i doradztwa psychologiczno-pedagogicznego,

2) rozwoj kompetencji kluczowych poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

3) podniesienie poziomu wiedzy i Swiadomosci w zakresie wyboru $ciezki zawodowej poprzez powotanie
i wsparcie SZOK-u (Szkolnego Osrodka Kariery), w ramach ktérego zorganizuje sie indywidualne
i grupowe poradnictwo zawodowe,

4) podniesienie kompetencji kadry dydaktyczno-pedagogicznej poprzez udziat w zajeciach szkoleniowo-
warsztatowych wprowadzajgcych tematyke réwnosci pici do procesu nauczania,

5) promocja uczniéw niepetnosprawnych na lokalnym i regionalnym rynku pracy.

Projekt skierowany jest bezposrednio do: 56 uczniéw Zespotu Szkét Specjalnych w Wierzbicach oraz 20
nauczycieli Zespotu Szkoét Specjalnych w Wierzbicach.

Wsparciem w ramach projektu obj ete sa szkoly ksztalcenia specjalnego (art. 3 pkt. 1a Ustawy o systemie
o$wiaty z dnia 7.09.1991 r. z pd6zn. zm.) — ksztalcace uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Szkoly mieszcza sie przy Zakladzie Opiekunczo-Leczniczym dla dzieci
prowadzonym przez Zgromadzenie Siéstr Sw. Jozefa w Wierzbicach. Wiekszo$¢ uczniéw objetych projektem
jest wychowankami Specjalnego Osrodka Wychowawczego prowadzonego przez Siostry ze Zgromadzenia
Sw. Jozefa.

Okres realizacji projektu : od dnia 03.01.2012 r. do dnia 28.02.2013 r.

Zadania w ramach projektu

a) Rekrutacja i selekcja do projektu. Odpowiedzialni: Asystent Koordynatora projektu, Psycholog szkolny,
Dyrektor ZSSwW.

b) Wieloprofilowe wsparcie doradcze oraz opieka pedagogiczno-psychologiczno-specjalistyczna.
Odpowiedzialni: Koordynator, psychologowie, terapeuci.

c) Wsparcie uczniow w ramach dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych. Odpowiedzialni: nauczyciele
przedmiotow.

d) Wsparcie uczniéw w ramach dodatkowych zaje¢ pozaszkolnych. Odpowiedzialni: Koordynator projektu,
Asystent Koordynatora projektu.

e) Powotanie i wsparcie wspélnego dla Gimnazjum i Liceum Szkolnego Os$rodka Kariery (SZOK).
Odpowiedzialni: Asystent Koordynatora projektu, doradcy zawodowi.

f) Szkolenia i warsztaty dla kadry dydaktyczno-pedagogicznej. Odpowiedzialni: Asystent Koordynatora
projektu.

g) Konferencja promujgca niepetnosprawnych na regionalnym rynku pracy oraz upowszechniajgca tzw.
Ldobre praktyki”. Odpowiedzialni: Koordynator projektu, Asystent Koordynatora projektu.

W okresie realizacji projektu Biuro Projektu bedzie prowadzone w ZSSwW, co zapewni mozliwosc
osobistego kontaktu uczestnikdw projektu i ich opiekunom z kadrg projektu. Biuro projektu bedzie czynne od
poniedziatku do pigtku w godz. 13.00 — 17.00.

Zgodnie z Zasadami finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 21 grudnia 2010 r.: osoby
zatrudnione, jako personel projektu (w tym przypadku: Koordynator projektu / Asystent Koordynatora projektu
| Specjalista ds. rozliczeniowo-finansowych projektu) musza prowadzi¢ ewidencje godzin i zadan
realizowanych w ramach wszystkich projektéw, w ktére ta osoba jest zaangazowana oraz udostepniaé¢
Zamawiajgcemu ww. ewidencje godzin w okresie realizacji zadan w ramach niniejszego projektu pn.: ,Uczy¢
sie, aby by¢, wiedzie¢, dziata¢ i zy¢ wspodlnie w spoteczenstwie”. Przed podpisaniem umowy osoba
realizujgca zamowienie zobowigzana bedzie dostarczyé Zamawiajgcemu podpisane O$wiadczenie, w ktérym
przedstawia swoje zaangazowanie w realizacje innych projektdw finansowanych w ramach PO KL, jak
réwniez w ramach innych programéw NSRO. Osoba ta ponadto w O$wiadczeniu o$wiadcza, iz na biezaco
prowadzi¢ bedzie ewidencje godzin i zadan realizowanych w ramach wszystkich projektow finansowanych
w ramach PO KL, jak réwniez w ramach innych programéw NSRO, w tym wramach przedmiotowego
projektu, i udostepnia¢ jg bedzie Zamawiajgcemu w terminie do 5 dni roboczych kazdego nastepnego
miesigca dotyczacego okresu realizacji projektu. Ewidencja godzin i zadan dotyczy okresu realizacji
przedmiotowego projektu. W przypadku gdy osoba zatrudniona jako personel u jednego Beneficjenta
w trakcie tego zatrudnienia zaczyna prace w kolejnym projekcie u innego Beneficjenta, jest ona zobowigzana
do prowadzenia ewidencji godzin i zadan od momentu podjecia zatrudnienia w drugim projekcie, obejmujacej
obydwa projekty.

KOD CPV PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

72.22.40.00-1 Ustugi doradcze w zakresie zarzadzania projektem

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
pn.: ,Uczy¢ sie, aby by¢, wiedzie¢, dziata¢ i zy¢ wspdlnie w spoteczenstwie” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet IX. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
POWIAT uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukaciji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych. 4
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VI.

79.42.00.00-4 Ustugi zwigzane z zarzadzaniem.

79.42.10.00-1 Ustugi zarzadzania projektem inne niz w zakresie robot budowlanych.
75.11.21.00-5 Ustugi administracyjne w zakresie rozwoju projektu.

79.50.00.00-9 Dodatkowe ustugi biurowe

Informacja na temat mo zliwo $ci powierzenia przez Wykonawc € wykonania cz esci lub cato $ci
zamowienia podwykonawcom:

Zamawiajacy dopuszcza powierzenie wykonania zamowienia w catosci lub w czesci podwykonawcom.
Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie czesci zamoOwienia, ktorej wykonanie powierzy
podwykonawcom, zgodnie z art. 36 ust. 4 PZP. W przypadku nie wskazania cze$ci zamowienia, ktéra ma
by¢ realizowana przez podwykonawce Zamawiajacy uzna, ze calo$¢ zamowienia bedzie wykonana przez
Wykonawce osobiscie.

Z uwagi na to, ze kazde zadanie stanowi odr ebne zamoéwienie, Zamawiaj acy dopuszcza mo zliwo $¢
sktadania przez Wykonawcéw ofert cz  e@$ciowych na poszczegélne zadania obj ete tre $cig niniejszego

ogtoszenia. Ka zdy Wykonawca mo ze ztozyé¢ oferte na jedn g lub wi ecej czesci - zadan zamoéwienia.

ZamOwienie skltada si e z 3 czesci - zadan.

Informacja 0 mo zliwo $ci zto zenia oferty wariantowe;j:
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych

Termin wykonania zaméwienia:
Od dnia 03.01.2012 r. do dnia zakonczenia realizacji projektu pn.: ,Uczy¢ sie, aby byé¢, wiedzie¢, dziata¢
i zy¢ wspolnie w spoteczenstwie”. Planowany termin zakonczenia projektu uptywa z dniem 28.02.2013 r.

VII. Opis warunkéw udziatu w post epowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnia nia tych
warunkow:

1.

1)
2)
a)

b)

c)

3)

O udzielenie zamoéwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg nastepujace warunki:

Okre$lone w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zaméwie n publicznych
Posiadaj acy wiedz e i do $wiadczenie niezb edne do realizacji przedmiotu zamoéwienia:
dla_Zadania_1: warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, iz wykonat,

a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych - wykonuje, w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie,
minimum 1 zadanie obejmuj ace s$wiadczenie ustugi Koordynatora Projektu w zakresie
zarzadzania projektami realizowanymi ze  $rodkéw publicznych,

dla_Zadania 2: warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, iz wykonat,

a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych - wykonuje, w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie,
minimum 1 zadanie obejmuj ace $wiadczenie ustugi przynajmniej na stanowisku Asystenta
Koordynatora projektu w zakresie zarz gdzania projektami realizowanymi ze srodkéw
publicznych,

dla_Zadania 3 : warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, iz wykonat,

a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych - wykonuje, w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie,
minimum 1 zadanie obejmuj ace $wiadczenie ustugi przynajmniej na stanowisku Specjalisty ds.
rozliczeniowo-finansowych  projektu w zakresie zarz gdzania projektami realizowanymi ze
$rodkow publicznych.
Dysponuj gcy osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia:
a) dla Zadania 1 - Wykonawca dysponujacy przynajmniej jedng osoba, ktéra posiada:
a.l)wyzsze wyksztalcenie,
a.2) ukonczone studia/kurs z zakresu pozyskiwania funduszy zewnetrznych lub zarzadzania,
a.3) doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z zarzgdzaniem projektami w co najmniej 1 projekcie
realizowanym ze $rodkéw publicznych,
a.4) znajomos¢ obstugi komputera - MS Office: Word, Excel, Power Point, Outlook oraz wszystkich
aplikacji programowych niezbednych do realizacji projektu,
a.5)znajomos$¢ dokumentéw programowych dla PO KL na lata 2007-2013, dokumentow
i wytycznych krajowych oraz wspoélnotowych niezbednych do prawidiowej realizacji
i rozliczania projektow.
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b) dla Zadania 2 - Wykonawca dysponujacy przynajmniej jedng osoba, ktéra posiada:

b.1) wyzsze wyksztalcenie,

b.2) ukonczone studia/kurs z zakresu pozyskiwania funduszy zewnetrznych lub zarzadzania,

b.3) doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z zarzadzaniem projektami w co najmniej 1 projekcie
realizowanym ze $rodkéw publicznych,

b.4) znajomos$¢ obstugi komputera - MS Office: Word, Excel, Power Point, Outlook oraz wszystkich
aplikacji programowych niezbednych do realizacji projektu,

b.5)znajomos¢ dokumentéw programowych dla PO KL na lata 2007-2013, dokumentéw
i wytycznych krajowych oraz wspdélnotowych niezbednych do prawidiowej realizacji
i rozliczania projektow.

c) dla Zadania 3 - Wykonawca dysponujacy przynajmniej jedng osoba, ktéra posiada:

c.l) wyzsze wyksztalcenie,

c.2) ukonczone studia/kurs z zakresu pozyskiwania funduszy zewnetrznych, zarzadzania lub
ekonomii,

c.3) doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z zarzadzaniem projektami w co najmniej
1 projekcie realizowanym ze srodkéw publicznych,

c.4) znajomos$¢ obstugi komputera - MS Office: Word, Excel, Power Point, Outlook oraz
wszystkich aplikacji programowych niezbednych do realizacji projektu,

c.5) znajomo$¢ dokumentéw programowych dla PO KL na lata 2007-2013, dokumentow
i wytycznych krajowych oraz wspoélnotowych niezbednych do prawidiowej realizacji
i rozliczania projektu miedzy innymi: znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy
o rachunkowosci.

4) Nie podlega wykluczeniu z post epowania o udzielenie zaméwienia w zwi  azku z brakiem podstaw
do wykluczenia z powodu niespetniania warunkéw, o k térych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Prawo
zamowie n publicznych.

5) Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych
do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru
prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢
Zamawiajgcemu, ze bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia,
w szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie podmiotéw (w oryginale) do oddania
mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia.

6) Ocena spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu oraz kwalifikacja Wykonawcéw nastgpi
na podstawie ztozonych przez wykonawcéw dokumentow.

VIIl. Informacje o o swiadczeniach lub dokumentach jakie maj a dostarczy ¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w post  epowaniu:

1. W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawc e warunkdéw udziatu w post epowaniu , do oferty
nalezy zalgczyé oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udziatu w post epowaniu - druk -
zalgcznik nr 2 do Specyfikacji

2. W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawc e warunku wiedzy i do swiadczenia okreslonych
w SIWZ, odpowiednio dla kazdego zadania, do oferty nalezy zataczyé wykaz wykonanych lub
wykonywanych ustug, w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku wiedzy i doswiadczenia
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania
i odbiorcow, oraz zatgczeniem dokumentu potwierdzajacego, ze te ustugi zostaly wykonane lub sg
wykonywane nalezycie (np.: referencje, protokoty odbioru, itp. potwierdzajgce nalezyte ich wykonanie)
—druk - zatacznik nr5do SIWZ.

3. W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawc e warunku dysponowania osobami zdolnymi do
realizacji zadania , okreslonych w SIWZ, odpowiednio dla kazdego zadania, do oferty nalezy zalaczy¢
wykaz os6b, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, wraz z informacjami na temat ich
wyksztatcenia, doswiadczenia i kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonania zamdéwienia oraz
informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami - druk — zatgcznik nr 6 do SIWZ.

4. W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawc € warunku nie podlegania wykluczeniu
Z post epowania o udzielenie zamowienia , do oferty nalezy zalaczy¢:

a) aktualny odpis z wlasciwego rejestru jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru,
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wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert,

b) oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zaméwienia - druk — zatgcznik nr 3 do SIWZ, a w przypadku oséb fizycznych - o$wiadczenie o braku
podstaw do wykluczenia dla osoby fizycznej - druk — zatgcznik nr 4 do SIWZ.

6) W przypadku, kiedy ofert e sktada kilka podmiotéw (konsorcjum / spétki cywiln e), musi ona
spetnia ¢ nast epuj ace warunki:

a) oferta winna by¢ podpisana przez kazdego z wykonawcow wystepujacych wspdlnie
lub upowaznionego przedstawiciela /partnera wiodacego/.

b) upowaznienie do petnienia funkcji przedstawiciela /partnera wiodgcego/ wymaga podpisu prawnie
upowaznionych przedstawicieli kazdego z wykonawcow wystepujacych wspdlnie/ partnerow - nalezy
zalagczy¢ do oferty.

c) przedstawiciel /wiodacy partner/ winien byé upowazniony do reprezentowania wykonawcow
w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy
w sprawie zamoéwienia publicznego.

7) W przypadku, kiedy ofert e sklada Wykonawca zamieszkaly poza terytorium Rzeczypospoli tej

Polskiej sktada dokument w zakresie okreslonym w ust. VIII pkt. 4 lit. a, wystawiony w kraju, w ktorym

ma siedzibe lub miejsce zamieszkania.

IX. Informacja na temat wadium:
Zamawiajacy nie przewiduje wniesienia przez Wykonawcow wadium dla zadnej z czesci przedmiotu zamdéwienia.

X. Kryteria oceny ofert i ich znaczenie:

W postepowaniu okreslone zostaly nastepujgce kryteria oceny ofert dla Zadania 1, Zadania 2 i Zadania 3:

Nazwa kryterium | Waga |

Najni zsza cena 100 pkt

XI. Miejsce i termin sktadania ofert:

Oferty nalezy skiada¢ do dnia: 1 _grudnia 2011 r. do godz. 12 % w siedzibie Starostwa Powiatowego
we Wroctawiu

ul. Ko sciuszki 131

50-440 Wroctaw

w Kancelarii — parter

XIl. Miejsce i termin otwarcia ofert:

Oferty zostang otwarte dnia: 1 grudnia 2011 r. o godz. 12 ' w siedzibie Starostwa Powiatowego
we Wroctawiu

ul. Kosciuszki 131

50-440 Wroctaw

w sali konferencyjnej — pok. Nr 105 | p.

XIIl. Termin zwi gzania ofert g
Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg przez okres 30 dni.

XIV. Informacje o zamiarze zawarcia umowy ramowej
Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

XV. Informacje o zamiarze ustanowienia dynamiczneg o0 systemu zakupow wraz z adresem strony
internetowej, na ktérej b eda zamieszczane dodatkowe informacje dotycz agce dynamicznego systemu
zakupoéw

Zamawiajacy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupow.
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XVI. Wymagania dotycz ace zabezpieczenia nale zytego wykonania umowy

Zamawiajacy nie wymaga dla zadnego z zadan obejmujacych przedmiot zaméwienia, wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania umowy.

XVII. Informacje o przewidywanym wyborze najkorzystn iejszej oferty z zastosowaniem aukcji
elektronicznej wraz z adresem strony internetowej, na ktérej b edzie prowadzona aukcja elektroniczna

Zamawiajacy nie przewiduje przy wyborze najkorzystniejszej oferty zastosowania aukcji elektronicznej.

XVIII. Informacja o przewidywanych zamoéwieniach uzu  petniaj acych, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt.
6 i 7 lub art. 134 ust. 6 pkt. 3 i 4 Prawa zamoéwie n publicznych, je zeli Zamawiaj acy przewiduje udzielenie
takich zamowie n.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenie zamowien uzupetniajgcych.

XIX. Informacja o przewidywanych zmianach postanowie n zawartej umowy, zgodnie z art. 144 Prawa
zamoéwie i publicznych:
1. Zakazane sg istotne zmiany postanowieh zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba, Zze nastapi jedna z ponizszych okolicznosci:
1) W kazdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla Zamawiajacego (np. powoduje skrécenie
terminu realizacji umowy, zmniejszenie warto$ci zaméwienia),
2) Przypadki losowe (np., zgony), ktére beda mialy wptyw na tres¢ zawartej umowy i termin
realizacji,
3) Obnizenie wynagrodzenia Wykonawcy,
4) Zmiana terminu realizacji Projektu, w ramach ktérego umowa jest realizowana, co bedzie miato
wplyw na zmiane terminu obowigzywania umowy,
5) Zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majacym wplyw na
realizacje przedmiotu umowy Zmiany bedace nastepstwem dziatania organéw administracji.
2. Zmiany, o ktérych wyzej mowa, powinny zosta¢ wprowadzone na pisemny wniosek jednej ze stron,
droga uzgodnionego przez strony aneksu do umowy o zamoéwienie publiczne, sporzadzonego w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

XX. Informacja o realizacji zamoéwienia ze  $rodkéw Unii Europejskiej:

Zamowienie jest realizowane w ramach projektu wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, pn.: ,Uczyé sie, aby by¢, wiedzieé, dziata¢ i zy¢ wspolnie
w spoteczenstwie” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX. Rozwoj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie oswiaty Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych.

XXI. Informacja na temat mo zliwo $ci uniewa znienia post epowania:

Zamawiajgcy uniewazni postepowanie o udzielenie niniejszego zamdwienia na poszczegélne zadania,
jezeli srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej, ktére Zamawiajgcy zamierzat przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czesci zamdwienia, nie zostaty przyznane na realizacje projektu.

XXII. Termin zamieszczenia ogloszenia o zaméwieniuw  BZP:

Ogtoszenie o zamoéwieniu zostato zamieszczone w Biuletynie Zaméwien Publicznych dnia 22.11.2011 r. pod
numerem 391050 - 2011.

Dyrektor
Zespotu Szkét Specjalnych w Wierzbicach
(-) Barbara Kosirska
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